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Kirkoﬁpalvelija’r ryn hallitug |

Antti Ruugkanen
puheenjohtaja

A.D. 4034

Hienon isdnmaamme satavuotispai-
vaa juhlittin ndyttavasti ja kuuluvasti,
niin kuin pitikin. Linnan juhlissa oli usei-
takin sata vuotta tayttaneitd suomalai-
sia — melkoinen muutoksen matka on
ollut kuljettavana nailla koko maamme
itsenaisyyden ajan nahneilla.

Sata vuotta on pitka aika yhden ih-
misen eldmassa. Tana itsendisyyspai-
véna syntyneille se taitaa olla kuitenkin
aika tavallista: monet saattavat elaa rei-

Kari Hartikainen =
gihteeri

|lustikin yli sata vuotta. Niin suomalais-
ten elinajan odote kasvaa kasvamis-
taan. Millaisen muutoksen he nakevat:
ehka viela isomman kuin tdméan paivéan
satavuotiaat.

Sata vuotta on kai vield pidempi ai-
ka yhden kansakunnan tai valtion ela-
massa: niin moni Euroopankin valtiois-
ta on ollut paljon lyhyemmaén ajan itse-
nainen. Millainen Suomi on sadan vuo-
den kuluttua, 6.12.2117. Vaikea on sité

JOULUYO
Teille on syntynyt Vapahtaja !

Kansa, joka pimeydessd vaeltaa, ndkee suuren valon.
Niille, jotka asuvat kuoleman varjon maassa,
loistaa kirkkaus.

Sind teet runsaaksi riemun, annat suuren ilon.
He iloitsevat sinun edessdsi
niin kuin elonkorjuun aikana iloitaan,
niin kuin saaliinjaossa riemuitaan.

Ikeen, joka painaa heiddn hartioitaan,
valjaat, jotka painavat olkapditd
ja heiddn kdskijansd sauvan sind murskaat,

niin kuin murskasit Midianin vallan.

Jes. 9: 1-6

kuvitella: erilainen tietysti - itsendinen,
uskon. Ehka se tulevaisuuden Suo-
mi muistuttaa kuitenkin tdméan paivan
Suomea enemman kuin taméa Suomi
Sité juuri itsenaistynytta.

Pian juhlimme toista syntymapai-
vaa. Poika syntyi meille kaukana taal-
t& 2017 vuotta sitten. Tuo vuosimaara,
2017, on tietysti aivan liian pitkd yhdel-
le ihmiselamalle, eiké niin vanhaa val-
tiota tai kansakuntaakaan tahdo dytya
- Egypti kai, Israel vissiin.

Miltd maailma nayttaa 2017 vuoden
kuluttua, 24.12.4034. Sité scifi-tarinaa
en kykene kuvittelemaan: jos siis Luo-
ja suo, ettd maailma on silloin olemas-
sa ja ihmiset sen paalla kulkevat. Yh-
taan audia ei kulie maanteilla eika ole
parkkipaikkojakaan - siitd olen varma.
Ei ole kenellakaan kadessa samsung
tai iphone - vaikka sita onkin vaikea us-
koa. Lansimetro kylla kulkee, muuta-
massa minuutissa Turkuun asti ja siita
tunnelia pitkin Tukholmaan.

Yksi asia on kuitenkin selva. Joulua
vietetddn ja vapahtajamme syntymaa
juhlitaan A.D. 4034. Niin vankkumaton
on se tarina, meidan tydémme koko pe-
rusta. Koska se on totta.

Hyvaa Joulua!
Antti Ruuskanen

Kansikuva; Korpit Kolin ylla, kuvaaja Jorma Ikonen.
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Jouluevankeliumi Tampereen murteella

Kyéhah herrojem metkut tidretaa. Tia-
tysti taa Aukustus-keisarikin aikonaan
kekkas, etta kaikkien tarttiskim mak-
Saa jotaiv veroo.

Se muuten olikin sidpéi ensmanen
kerta. Aukustuksen apumiédhena héaa-
rds joku Kyrenius taikka kekaseny oli.
Se oli sen seurun késkyhhaltia.

Kaikkien tartti sihem mailmanaikaar
rahrata itte ne verorahansa semmot-
telle keruupaikalle, kerta ei via ollu en-
nakompiratyksia eika eres maksullista
maksupalvelua eika mitéa. Niité veroja
kerdiltiin sid eri kaupunkeissa.

Ne kyé oli ndyraa porukkaa sia suun-
nalla. Ne totteli hovelisti keisaria. Joka
mi&s kuulemma léhti talsii justiinsa sil-
le verom maksupaikalle, miké oli sil-
le kédsketty. Semmottesta kai aika pié-
nesta Nasareetin kaupunkista jostain
Kalileasta ampas liikkeelle yks Joose-
vi. Se lahti vetelee yldmakee kohti Pet-
lehemid, joka taas sijaittee Juureassa.
Taa Joosevi néds oli sukujaan Raavire-
Ja, Ja taa Petlehemi oli Raavirin suku-
kunnan semmonen nimikkokaupunki.
Petlehemi oli siks varten sej Jooseviv
verommaksupaikka.

Reisussa oli Joosevin kans sem
morsiam Maria. Se vartos lasta.

Sid Petlehemissa Maria huamas, et-
14 nys se vavva taitaa syntyakki.

Kaikki Petlehemim matkustajakorit
oli tdpbsen taynnd niitd verommak-
sajia, eika Joosevim perhe ollu saa-
nu kortteeria ei sittem mistaa. Ne jou-
tu nukkuu jossaki navetassa. Sié téa
Marian esikoispoika syntyki. Maria-éi-
te kdards sem pilttinsa johki tuukeihi
Ja nosti sev varovasti nukkuun sem-
motteer ruakakaukaloo, mista kotieldi-
met sya.

Jossaki kerolla ihan samoilla nurkilla
sattu oleem paimenia yatoissa.

Yhtékkia tuli ihan kirkasta, keskellé
yata!l Paimenet tiatysti dllisteli mika-
nyo, mutta sitten ne honas enkelij jo-
Ka seiso siind niitten eressa ja sano:

"Alkéé hyvét mighet hualestuko!
Mullom meinaa ilonen tiarotus, joka
kuuluu joka iikalle missa maassa vaa:

Tossa Raavirin kaupunkissa om-
meinaa justiinsa tandpana syntyny
Ristus, Vapauttaja.

Loyritte sev Vapauttajan kelveesti:
se naas uinuu tiviisti kapaloituna tos-
sa navetassa, yhrem pilttuum perélla.”

Sithen samaan syssyy enkelin taak-
se ilmesty taivaallista sotavikee tids
kunka monta komppanijaa ja lutuu-
naa, ja ne porukalla ylisti Jumalaa:

"Hundérid Jumalalle, kerta Se tah-
too vaar rauhaa ja kaikensorttista hy-

vaa ihmisillem maam paalla.”

Jakka enkelisoltut oli loinassu taka-
si taivaallisille harjotuskentille, nin sii-
né paimennusmiésten yatuurissa alko
melkonen kuhina: “Jos mentéski kat-
toom Petlehemiin, mimmosta sid on
tapahtunut, meinaankuh Herra suvait-
ti meille tommottia iimottaa.

"Kauheella hookilld paimenet viuhto
sinne navetalle, ja olihan sig toren tot-
ta se laps kaukalossa.

Né&é paimenet siind sitte selosti
sem mita oli sattunu sia kerolla ja mi-
ta niille oli kerrottu.

Ja kaikki kekka sen kuuli, oli ihan sil-
maép pyéreena.

Maria tiatty oli pelkkdné korvana ja
paino tarkasti miéleensé mita kaikkee
sanottii. Sitd se sittem mydhemmim
pohriskeli itte tykonansa.

Paimenilla juttua piisas sitte kun ne
oli palannu téihi. Kilvan ne ylisti Juma-
laa, kerta kaikki oli menny sillai jetsul-
lee niinkuj Jumala oli enkelien kautta
Saattanu tiaroks. lhme juttu!

Kéantanyt Hannu Hyttinen
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Kirkonpalvelijat ry:n Opinto- ja koulutuspaivat
Espoossa 21.-28.6.2017

Paiviemme tunnuksena oli Arkipaivan
turvallisuus seurakuntatyossa, kaikki-
aan osallistujia oli 86 henkilda.

Avajaistilaisuudessa puhuivat Pu-
heenjohtaja Antti Ruuskanen, Toimin-
nanjohtaja Paula Aaltonen seka Kirkko-
herra Paivi Linnoinen. Paivi Linnoiselle
luovutettiin yhdistyksen viiri.

Keijo Toivanen kertoi uusien Eettiset
ohjeitten suunnittelusta ja toteuttami-
sesta. Eettisten ohjeitten julkaisemi-
sen ajankohta on sopiva siindkin mie-
lessa, ettd Suomi viettaa itsendistymi-
sen 100-vuotisjuhlavuotta ja samanai-
kaisesti juhlitaan reformaation eli us-
konpuhdistuksen 500-vuotisjuhlavuot-
ta otsikolla “Armoa 2017".

Luennoitsijoina olivat tiistaina 27.6
Rehtori Matti Waitin, ruoka ja siivous-
palvelupaallikkd Ismo Korhonen, ro-
vasti Keijo Toivanen seka turvallisuus-
kouluttaja Hannu Willman.

Luennoitsijoitten aiheena oli mm.
Turvallisuus ihmisen toimintana - Tur-
vallisuuskulttuurin - kehittdminen ja
Keittiohygienia seka Haastavat asia-
kastilanteet srk-tyossa turvallisuuden
kannalta.

Yhdistyksen vuosikokous pidettiin
my0s tiistaina Tapiolan kirkon seura-
kuntasalissa, Kirkkopolku 6.

Vuosikokouksen alussa Kirkon alat
ry:n puheenjohtaja Tiina Heino toi lii-
ton tervehdyksen kokoukseen osallis-
tujille, kokouksessa oli myds kutsut-
tuna liiton toiminnanjohtaja Paula Aal-
tonen. Vuosikokouksessa oli lasna 28
yhdistyksen jasenta. Vuoden 2017 Kir-
konpalvelijaksi valittiin Lari Pynna Ur-
jalasta.

Hyvaksyttiin vuoden 2016 toiminta-
kertomus, alijg@mainen tilinpaatos |ja
todettiin tilitarkastuskertomus kasitel-
lyksi. Lisaksi myonnettiin vastuuvapa-
us hallitukselle ja tilivelvollisille. Hyvak-
syttiin vuodelle 2018 toimintasuunni-
telma ja talousarvio.

Hallituksen varsinaisiksi jaseniksi
vuosille 2018 - 2020 valittiin seuraa-
vat henkilot:

Toini Tissari Espoosta, Arto Tampio
Kuhmosta ja Kirsi Romo Lahdesta.

Henkilokohtaisiksi varajaseniksi vuo-
sille 2018 — 2020 valittiin seuraavat
henkilot:

Toini Tissarille — Tuula Liukko Jyvéas-
kylasta, Arto Tampiolle — Seppo Niska-
nen Kajaanista ja Kirsi Romolle — Anita
Nurttila Espoosta.

Hallituksen jasenen Toini Tissarin
tultua valituksi, Arvo Katajamaen vara-
henkiloksi vuoden 2018 loppuun valit-
tiin Leila Pilhjerta Pirkkalasta.

Hallituksen jasenen Kirsi Romon tul-
tua valituksi, Arja Aurasen varahenki-
I6ksi vuoden 2019 loppuun valittiin Ti-
mo Lehto Tampereelta.

Vuosikokouksen puheenjohtajana
toimi ansiokkaasti yhdistyksen Kun-
niajasen Matti Lopponen ja kokouk-
sen sihteerina yhdistyksen sihteeri Ka-
ri Hartikainen.

Keskiviikkoaamu alkoi viikkomes-
sulla, palveluksen suoritti pastori Ossi

Vuoden 2017 Kirkonpalvelija Lari Pynna

Tervonen ja kirkon esitteli Antti Ruus-
kanen. Jo kauan perinteeksi muodos-
tunut yhteiskuvaus suoritettiin aurin-
koisessa sadssa.

Seindjoen seurakunnan pastori He-
lena Turja esitteli Kirkonpalvelijan teh-
tavat kirkossa.

Lopuksi oli vuorossa seurakunta-
salissa kouluttaja Raimo Vakkurin rie-
mastuttava esitys aiheesta — Motivaa-
tio jaksamisen laakkeena.

Kirkonpalvelijat ry:n hallitus kiittaa
kaikkia Espoon paiville tulleita muka-
vista péivista.

Yhteiskunnan ja kirkon muuttuvassa
murroksessa tarvitaan rohkeutta ja toi-
sistamme valittamista. Tydmme hen-
gellinen perusta, Kirkonpalvelijoiden
yhteiset arvot ovat meille toivon ja roh-
keuden lahde my0s tulevina vuosina.

Kari Hartikainen, sihteeri

Kirkonpalvelijat ry:n
hallitus on paattanyt
valita vuoden 2018
Kirkonpalvelijan.
Ehdotukset sopivista
kirkonpalvelijoista
perusteluineen pyydetaan
lahettamaan 20.4.2018
mennessa sahkopostilla
osoitteeseen
kirkonpalvelijat@
kolumbus fi

Vuoden Kirkonpalvelija
valitaan yhdistyksen
vuosikokouksen
yhteydessa 26.6.2018
Tampereella.
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Kirkonpalvelijan tyossa seka
sisaltoa etta jarkea

Meneillaan oleva tyomarkkinakierros
on osoittanut, etta liittokierroksella
kyetaan vastuullisiin ratkaisuihin. Uu-
sissa tyoehtosopimuksissa palkanko-
rotusten katoksi on muodostunut teol-
lisuuden paanavaus 3,2 prosenttia. Sii-
na tuliluoduksi ehkd myds ns. Suomen
malli, jota muut liitot toivottavasti seu-
raavat. Toivottavasti siksi, etta ratkai-
su on kompromissi ostovoiman, kilpai-
lukyvyn ja tyéllisyyden nakokulmasta.
Maltilliset, kestavaa talouskehitysta tu-
kevat ratkaisut ovat tarpeen, mikali ta-
sa-arvoinen hyvinvointiyhteiskunta ha-
lutaan sailyttaa.

Hyvinvointiyhteiskunnassa ihmisel-
ld on oikeus my0s tutustua omaan
kulttuuriinsa, sen tapoihin ja histori-
aan. Uskonto on kulttuurin keskeinen
osa. Vanhaa sanontaa mukaillen voi-
daan sanoa, etta huhut uskonnon kuo-
lemasta ovat voimakkaasti liioiteltuja
ja ennenaikaisia. Painvastoin, uskonto
elaa jopa elpymisen aikaa.

Uskonnolliset ja kulttuuriset luterilai-
set arvot ovat muovanneet satoja vuo-
sia pohjoismaisia yhteiskuntia. Kultai-
nen saantd: "Tee toisille siten, kuin toi-
voisit heidan tekevén sinulle”, on toimi-
nut solidaarisuuskasityksemme pohja-
na. Meille pohjoisen ristilippujen mail-
le tarkeat arvot, kuten tunnollisuuteen
perustuva tyOetiikka sekd miesten ja
naisten valinen tasa-arvo, liittyvat lute-
rilaiseen kutsumukseen.

Kutsumukselliseen tyohon liittyy
myds se, ettd tydssa on seka sisal-
104 etta jarked. Kirkonpalvelijan tydssa
on. Kirkonpalvelijan ensisijainen tehta-
vé on valmistaa tila pyhan kokemiselle.

Tydssanne kohtaatte ihmisen ela-
mankaaren rankimman oppijakson.
Sen, ettd suru ja menetys ovat osa
elamaa. Kun omaiset tulevat kuuntele-
maan surukellojen soittoa, moni halu-
aa varmasti jutella, miten elamanmuu-
toksesta jatkaa eteenpain. Talloin tarvi-

taan kykya kuunnella, taitoa I6ytaa loh-
dutuksen sanoja ja antaa aikaa, vaik-
ka samalla pitaa hoitaa valttamattomia
kaytannon asioita.

llon hetkid ovat puolestaan haat ja
kastetilaisuudet. Olenpa kuullut sunti-
osta, joka on urkujen jo soidessa vield
etsinyt morsianta ja rauhoitellut mor-
siamen isda. Tai ettd kanttori on pita-
nyt noutaa kantapaikastaan. Kantto-
rin kunto oli tiettavasti kyseenalainen,
mutta soittotaito ennallaan. Tarkein
siis toteutui.

Kirkonpalvelijan tyd on myés yksi-
naistd. Sunnuntaina tydvuoro alkaa en-
nen seitsemaa, jotta kirkkokansa voi
kayda jumalanpalvelukseen kymme-
neksi. Usein tyot loppuvat vasta, kun
muut ovat jo aikaa sitten lahteneet.
Kun on aika sammuttaa valot ja sul-
kea ovet.

Tyd vetdd yha enemman puoleen-
sa naisia. Kirkonpalvelijan tydssa siis
my0s tasa-arvon nakokulma toteutuu.
Tydn vetovoimatekija lienee tyon mo-
nipuolisuus. Perustietoa tulee olla niin
kirkollisista toimituksista, siivouksesta,
kiinteistonhuollosta kuin hautausmaan
hoidosta.

Kirkonpalvelijan tyé muuttuu koko
ajan. Erilaisia palvelutehtavia tulee jat-
kuvasti lisaa. Tekniikka, niin talotekniik-
ka kuin tietotekniikkakin, haastaa jatku-
vaan oppimiseen. Tehtavakenttd vain
laajenee.

Menossa olevien tydehtosopimus-
neuvotteluiden yhtena tavoitteena on-
kin yhteensovittaa seurakuntalaisten
palvelutarpeet ja perinteiset tyonte-
on mallit. Tyossa jaksamisen edistami-
nen esimerkiksi helpottamalla tyon ja
perhe-eldman yhteensovittamista on
niin ikaan keskeinen tavoite neuvotte-
luissa. Uskon, etté kirkon neuvottelu-
pdydassa on yksimielinen tahto edis-
taa sellaisia tyoehtoja, joissa jokainen
tyontekija voi voida hyvin.

Te kirkonpalvelijat olette tarked osa
seurakunnan tyGyhteis6a. Muistan tei-
ta jokaista lammolla ja kiitollisuudella,
kun joulukirkossa hiliennyn pyhan ko-
kemiseen.

Hyviéa joulua ja ilon hetkia uuteen
vuoteen toivottaen

Paula Aaltonen
toiminnanjohtaja
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Kirkonpalvelijoiden tyotehtavien muutokset
kirkon talouden kiristyessa

Seurakuntien jasenmaarien muutok-
set tulevat vaikuttamaan jokaisen tyon-
tekijaryhman tyonkuviin seurakuntayh-
tymissa ja yksittaisissa seurakunnissa
seuraavan kymmenen vuoden aikana.
Tama koskee myos kirkonpalvelijoiden
tyGtehtavia ja tyonkuvia

Vuonna 2000 Suomen evankelislu-
terilaiseen kirkkoon kuului 85 % Suo-
men vékiluvusta eli 4 405 246 henki-
164. Vuodesta 2000 lahtien jasenmaa-
ra on alentunut 10,3 %. Vuonna 2016
jasenmaara oli 3 951 785 henkiléa ja
kirkkoon kuului 71,8 % suomalaisista.
Kirkkoon kuulumisprosentti on alentu-
nut viime vuosina noin yhden prosent-
tiyksikén vuodessa. Taman vuoden
2017 lopussa kirkkoon kuuluvien ja-
senmaara painunee alle 71 prosentin.

Huolestuttava piirre jasenmaaran
kehityksessa on kastettujen maaran
jatkuva vaheneminen. Taman lisaksi
huolta aiheuttaa aikuisvaeston alhai-
nen kuuluminen kirkkoon. Tama kos-
kee varsinkin 25 - 45-vuotiaita. Tyo-
ikaisten vahainen kirkkoon kuulumi-
nen vahentaa kirkollisveron kertymaa.

Viimeaikaisten tilastotietojen perus-
teella kirkon jasenmaara nayttaa vahe-
nevan vuosittain noin 45 000 jasenella.
Vuonna 2025 jasenid ennusteen mu-
kaan olisi 3 515 000 henkilda ja kirk-
koon kuuluisi tuolloin noin 62 % suo-
malaisista. Alueelliset erot tulevat ole-
maan huomattavia. Talla hetkella ei ole
olemassa mitaan sellaista ilmiota, mi-
ka viittaisi laskevan jasenmaaran kehi-
tyksen pysahtyvan.

Téasta kaikesta seuraa talouden eri-
arvoistuminen seurakuntien valilla. On
niitd seurakuntia, jotka parjaavat erin-
omaisesti ja on niitd, jotka joutuvat so-
peuttamaan taloutensa kovalla kadel-
4. Tyontekijoiden irtisanomiset saat-
tavat olla osassa seurakuntia arkipai-
vaa lahitulevaisuudessa. Kirkollisve-
roprosentin korotuksilta tuskin tullaan

valttymaan. Taman lisaksi paine tyon-
tekijoiden tyotehtavien uudelleen or-
ganisointiin  kasvaa. Tulevaisuudes-
sa samat tyot on tehtdva pienemmal-
|3 tydntekijamaaralla ja tma aiheuttaa
monenlaisia muutospaineita kirkon pe-
rustehtavan turvaamiseksi.

Tyonantajan haasteet
talouden kiristyessa

Kirkko tyénantajana on joutumassa ai-
van uudenlaisten haasteiden eteen,
kun talous kiristyy ja jasenmaéra vahe-
nee. On ryhdyttava vakavasti mietti-
maan, miten kirkon tyontekijdiden tyo-
panosta tulisi painottaa ja kehittaa, jot-
ta kirkko suoriutuisi perustehtavansa
tekemisestd mahdollisimman hyvin.
On suostuttava ajattelemaan, etta pie-
nemmalla tyontekijajoukolla on jatkos-
sa perustehtava pystyttava tekemaan.
Tama merkitsee sitd, etta kirkonpalve-
ljoiden tyOpisteet ja tyonkuvat joutu-
vat uudelleen tarkastelun kohteeksi.
Jo télla hetkelld monien seurakuntien
kirkonpalvelijat ovat seurakuntayhty-
mien tyontekijoitd. Tama antaa mah-
dollisuuden siihen, ettd tyontekijoita
voidaan kayttaa joustavammin ja laaja-
alaisemmin tarpeen mukaan.

Paikallisseurakunnat ja seurakunta-
yhtymat ovat aivan uudenlaisen tilan-
teen edessd. Taméa vaatii ndissé tyo-
tehtavien uudelleen jarjestelyissa
tyénantajalta tilannetajua ja ammatil-
lista osaamista. On huolehdittava riit-
tavasta tiedottamisesta, avoimuudes-
ta ja rehellisyydesta. Tyontekijat on pi-
dettdva koko ajan tietoisina siita, mita
kulloinkin tapahtuu. Jos ei néin tehda,
niin kaikenlaiset huhut, vaarinkasityk-
set ja erilaiset tunnemyrskyt paasevat
valloilleen. Tama olisi erittain vahingol-
lista tyontekijoiden motivaatiolle ja tyo-
yhteison ilmapiirille. Tuossa tilantees-
sa tyontekeminen aiheuttaisi kirkon-
palvelijoille stressia, unettomia Gita ja

pahimmillaan mielenterveydellisia on-
gelmia.

Téssa muuttuneessa tilantees-
sa haasteiden edessa ovat erityisesti
tyoalojen esimiehet ja paallikot. Heilta
odotetaan oikeanlaista johtajuutta, tun-
nedlya, viisautta, kuuntelemisen taitoa
ja erilaisten tunnemyrskyjen sietdmis-
ta. Heidan on oivallettava, kuinka her-
kista asioista on kysymys, kun joudu-
taan talouden ristipaineissa puuttu-
man kirkonpalvelijoiden tyGtehtavien
ja tyopisteiden uudelleen jarjestelyihin.

Kirkonpalvelijoiden
odotukset ja toiveet

Kun kirkonpalvelijat joutuvat tyotehta-
viensa ja tyOpisteidensa osalta muu-
tosten kohteeksi, niin se saattaa kéayn-
nistda heissa monenlaisia kysymyksia
ja tunteita yksilotasolla. Miksi juuri mi-
nut siiretdan toiseen tyopisteeseen?
Olenko mina tehnyt tyoni huonosti?
Onko tdma rangaistus ja kurinpalautus
siitd, ettd olen hankala tydntekija? Ei-
ké ammatillinen osaamiseni enaa riita?
Eikd minua enaé tarvita tassa tyoyhtei-
sossa? Miksi tama koskee vain minua
eikd ketdan muuta? Nainko tyonanta-
ja kunnioittaa minun tekemaani tyopa-
nosta tassa tyoyhteisossa, jolle olen
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eldmastani antanut useita vuosia, jopa
kymmenia vuosia. Onko tdma ikarasis-
mia? Nainko kristillinen tydyhteiso hoi-
taa nama kiristyneen talouden aiheut-
tamat muutokset?

Tuollaisessa tilanteessa kirkonpal-
velijoiden tunteita voivat olla: ahdis-
tus, katkeruus, masennus, pelko, pet-
tymys, suuttumus, viha ja artymys.
Heidan on vaikea nahdéa objektiivises-
ti tunnemyrakassaan todellisten perus-
teiden taakse. On vaikeata ottaa vas-
taan tietoa, johon ei katkeydy mitaan
ajojahtia, rangaistusta tai kostoa. Re-
aktioiden voimakkuuteen vaikuttaa
oleellisesti, kuinka esimies on selitta-
nyt tdman muutostarpeen. Mitd myo-
hemmaksi asioiden selittdminen jate-
taan, sitd huonommin tyontekijat otta-
vat sen vastaan. Pahinta on, jos tyoka-
verit tietdvat yksittaista kirkonpalvelijaa
koskevan tyopisteen ja tydkuvan muu-
tokset aikaisemmin kuin asianomainen
itse. Nain ei saisi missaan nimesséa ol-
la. Paras vaihtoehto on, jos tydntekija
paasee mukaan jo suunnitteluvaihees-
sa kuultavaksi, kun ollaan aloittamas-
sa hanen tyotehtaviensa uudelleen jar-
jestelyja.

Hyvan lopputuloksen
edellytykset

Tyoyhteisod odottaa aina tyonantajalta
avoimuutta, rehellisyytta ja ratkaisujen
perusteluja, kun kyseessé on tyonte-
kijoiden tyotehtavien uudet jarjestelyt.
On totta, ettd tydsopimuslain perus-
teella tydnantajalla on subjektiivinen
oikeus jakaa tyot ja tehtavat. Tyonteki-
jan velvollisuus on tehda annetut tyot
Ja tehtdvat. Molempien osapuolien on
hyva pitda mielessaan tama tyosopi-
muslain keskeinen periaate.

Esimiehiltd edellytetdan, ettd he
ovat valmiit keskustelemaan yksityis-
kohtaisesti sen kirkonpalvelijan kans-
sa, jota muutos koskee. On &arimmai-
sen tarkeatd, ettd muutoksen kohteek-
si joutunut tyontekija tulee riittavasti
kuulluksi omassa asiassaan ja etta ha-
nen asiantuntemustaan kaytetaan hy-
vaksi, kun ratkaisuja tehdaan. Tallaisel-

la toiminnalla voidaan ehkaista turhia
vaarinkasityksia ja valttya sellaiselta
mielipahalta, joka johtaisi muussa ta-
pauksessa keskindisten vélien tulehtu-
miseen tydyhteisdssa.

Kirkonpalvelijalta odotetaan, etta han
oman alansa ammattilaisena pystyy
hyvaksymaan esimiehen perustellut
ratkaisut eika ajattele, ettd tassa olisi
kysymyksessa kurinpitotoimi. Toisaal-
ta ei voida kieltda sita tosiasiaa, etta
muutos satuttaa aina tavalla tai toisel-
la. Se nostaa tydntekijassa esiin tunte-
muksia, joista amerikkalainen psykiat-
ri William Glasser on tuonut esiin tutki-
muksissaan. Han ajattelee, etté jokai-
sella ihmiselld on kaksi tunne-eldaman
perustarvetta. Nama ovat: rakastaa ja
saada rakkautta seka tuntea olevansa
jonkin arvoinen itselleen ja toisille. N&-
méa tunne-eldman perustarpeet nou-
sevat ihmisessa esiin, kun han joutuu
yllatettyna muutoksen kohteeksi.

Jos muutoksesta puhuminen ja tie-
dottaminen on hoidettu tyoyhteisdssa
huonosti, niin silloin kirkonpalvelija ko-
kee tulleensa loukatuksi ja petetyksi.
Han kokee, ettei kukaan hanesta vali-
ta eika han ole minkaan arvoinen itsel-
leen eiké toisille tyokavereilleen omas-
sa tydyhteisdssaan. Jos taas muutos-
prosessi osataan esimiesten tahol-
ta hoitaa hyvin, niin silloin tyontekijan

tunnekokemus Glasserin ajattelun mu-
kaan on péinvastainen. Talldin tyonte-
kija kokee, etté hanesta valitetaan ja et-
td han arvokas ja osaava oman alansa
ammattilainen, jonka hyvaa osaamis-
ta halutaan hyddyntaa uudessa tyopis-
teessa muuttuneella tydkuvalla koko
tyOyhteison parhaaksi.

Loppujen lopuksi tarkeda on naissa
muutospaineisessa molemminpuoli-
nen avoimuus, luottamus, puhuminen,
kuunteleminen, rehellisyys, arvostami-
nen ja toistensa tyén kunnioittaminen.
Yhdessa suunnitteleminen ja tekemi-
nen mahdollistavat hyvan lopputulok-
sen. Samalla tallaisella toiminnalla taa-
taan tyOyhteison perustehtévan toteu-
tuminen mahdollisimman hyvin.

Muutos pelottaa

Tuntematon pelottaa.

Mutta mikéén ei ole yhta pelottavaa,
kuin jgméhtaa sinne minne

et endé kuulu.

Keijo Toivanen
Tyoyhteisokonsultti
Tyonohjaaja
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Kirkonpalvelijatry:n
OPINTO- JA KOULUTUSPAIVAT
Tampereella 26.-27.6.2018

- Turvallisuus seurakuntatydssa —

TIISTAI 26.6.2018

KESKIVIIKKO 27.6.2018

8.00  Tulokahvit ja ilmoittautuminen 9.00  Viikkomessu o
* Solo Sokos Hotel Torni Tampere * Tampereen tuomiokirkko
Paja Kongressin kokoustila * Tuomiorovasti Olli Hallikainen
Ratapihankatu 43, Tampere
Kirkkoesittely o
900  Kesdpédivien avaus _ * Tampereen tuomiokirkko,
* Paja Kongressin kokoustila Tuomiokirkonkatu 3b, Tampere
*Puheenjohtaja Antti Ruuskanen *Suntio Timo Lehto
*Juhlatoimikunta, Timo Lehto
*Toiminnanjohtaja Paula Aaltonen Valokuvaus o
Kirkon alat ry * Tampereen tuomiokirkon edusta
* Tuomiorovasti Olli Hallikainen
10.30  Kohtaava, nakymaton ja liikkuva suntio
1000  Muutos seurakuntatydssa — jaksaminen *Paja Kongressin kokoustila
* Paja Kongressin kokoustila * Teol. maisteri Hanna Merikanto
11.30  Lounas
11.30  Lounas * Grill 1t!
* Grill It! *Solo Sokos Hotel Torni Tampere
Solo Sokos Hotel Torni Tampere
12.30  Voimaantuminen
13.00  Erilaisuuden kohtaaminen - * Paja Kongressin kokoustila
turvallisuus ja turvattomuus *Laura Jurkka, nayttelija
*  Paja Kongressin kokoustila
14.00  Kesépaivien paatos .
* Paja Kongressin kokoustila
1430  Kahvit * Puheenjohtaja Antti Ruuskanen

* Kahvitori * Seuraavat opinto- ja koulutuspaivat
25.-26.6.2019, Rovaniemi
Original Sokos Hotel Vaakuna,
15.00  Vakivallan uhka ja terrorismi Koskikatu 4, Rovaniemi
Suomen kirkoissa
* Paja Kongressin kokoustila 14.30  Lahtokahvit
Matti Waitinen, rehtori ¥ Kahvitori

Helsingin Pelastuskoulu

16.30  Vuosikokous
* Paja Kongressin kokoustila
Solo Sokos Hotel Torni Tampere,
Ratapihankatu 43, Tampere

Kirkonpalvelijat ry:n

vuosikokous

pidetaan tiistaina 26.6.2018 klo 16.30 Paja
Kongressin kokoustilassa, Solo Sokos Hotel
Torni, Tampere, Ratapihankatu 43, Tampere.

18.00  Paivillinen o
* Paja Kongressin juhlatila

Antti Ruuskanen Kari Hartikainen

Majoitus:

Solo Sokos Hotel Torni Tampere, Ratapihankatu 3, Tampere

e Kaksi yota, tayshoito ja osallistumismaksu, tulo hotelliin 25.6. (370,-)
e Yksiy, tdysihoito ja osallistumismaksu, tulo hotelliin 26.6. (320,-)
e Fi majoitusta, ruokailut ja osallistumismaksu, tulo hotelliin 26.6. (220,-)

limoittaudu www.kirkonpalvelijat.fi tai Kari Hartikainen p. 050 520 7003 — 15.6.2018 mennessa.
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“Kaikilla on kello, mutta
kenellakaan ei ole aitkaa”

En tieda, kenen viisaat sanat nuo ovat,
mutta lainaan ne tahan alkuun. Sil-
ld, muistan miettineeni 9,5 vuotta sit-
ten, ettd onko minulla aikaa lahted ta-
han tehtavaan.

Minut valittin vuonna 2008 Levin
opinto- ja koulutuspaivilla Kirkonpalve-
lijat ry:n hallitukseen. Sen motivoitu-
neessa, mukavassa ja innostavassa il-
mapiirissa vuodet hurahtivatkin nope-
asti. Oli palkitsevaa huomata, kuinka
yhdessa vaikutimme mm. oman alan
tyon kehittamiseen ja sen hyvinvoin-
tin.

Jokakesaiset Kirkonpalvelijat ry:n
opinto- ja koulutuspaivat ovat yksi
konkreettinen esimerkki hallituksen
tehtavista. Valitsimme em. péiville ai-
heet, joihin myds jasenet saivat an-
taa ehdotuksia. Koulutuspaikkakunnat
vaihtuivat vuosittain. Sen vuoksi on ol-
lutkin etuoikeus ja rikkaus tutustua eri

puolella Suomea meidéan upeisiin ih-
misiin ja kirkkoihin. Niin hallituksessa
toimiminen kuin sen koulutuspaivatkin
ovat oleellisen térkeita myos verkostoi-
tumisen kannalta.

Lisaksi olen saanut toimia jo vuosi-
en ajan Kirkon alat ry:n edustajistossa.
Sielld olen nahnyt, kuinka littomme ja
sen edustajat todella pitavat jasenis-
taan huolta.

Opetushallituksen alaisen seurakun-
nallisen palvelutyon tutkintotoimikun-
nan jasenena aloitin elokuussa 2016.
Sielld taas on ollut ilo huomata, kuinka
aktiivisesti meidan tyOalalle edelleen
kouluttaudutaan.

"Kaikella on maaraaika ja aikansa on
joka asialla taivaan alla,” sanoo Saar-
naaja. Sanat kayvat toteen nyt minun
kohdallani, kun jattaydyn pois tasta
tehtdvastd. Siksi haikeana ja samalla
iloisena kiitan teita kaikkia ihania ihmi-

Villia pysakointia Tapiolassa

Tapiolan kirkon vahtimestari Antti
Ruuskasen mitta tuli tayteen syksyi-
sena keskiviikkopaivana. Kirkon ah-
taalla pysakdintialueella on jo pitkaan
ollut ongelmana virheellinen pysakain-
ti. Joillakin autoilijoilla on tapana jattaa
autonsa koko paivaksi asiakaspysa-
kointipaikoille.

Ruuskasen kokemuksen mukaan
yleensa yksi huomautus riittaa, eika
sama autoilija yrita paikalle uudestaan,
mutta poikkeuksiakin on.

Niinpd Ruuskanen tarttui kelmupa-
kettiin ja tapetoi toistuvasti pysakdin-
tirajoituksia rikkoneen auton kylkiin
useita paperitulosteita vaarasta pysa-
koinnista.

"Otan vastuun tasta, talle Audi-kus-
kille on jatetty huomautus tuulilasiin
jo lukuisia kertoja, mutta han ei ollut
muuttanut tapojaan.”

“Ihmiset kayvat taalla virka-aikaan
toimittamassa asioitaan, valmistautu-
massa omaisen hautajaisiin tai muihin
kirkollisiin toimituksiin. Sitten heidén
pysékaintipaikkansa on viety”, Ruus-
kanen sanoo.

sia, joiden kanssa olen saanut jakaa na-
ma tarkeat yhteiset vuodet. Sain teh-
tavan mukana lahjaksi myos loppuela-
man ystavia. Kaunis kiitos siita sinul-
le J!

Sinua siunaten

Kristiina Sanaksenaho
seurakuntamestari
Karjasillan seurakunta

Mydhemmin vaarin pysakdija oli toi-
mittanut pahoittelukirjeen ja sovinto-
lahjan; enkelikortilla varustetun suklaa-
rasian Antti Ruuskaselle.

"Hanen (Ruuskasen) menettelyta-
pansa oli taysin hyvaksyttava, toisin
kuin omani”, oli mies todennut.
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Arwoisat

Kirkonpalwelijat!

Mennyt vuosi on ollut tdynna juhlaa ja
yhteisid tapaamisia iloisissa merkeis-
sé. Liittomme 60-vuotisjuhla poiki mo-
nia mukavia tapaamisia, joista yksi juh-
lavimmista taisi olla litomme juhlapai-
va huhtikuussa. Paiva sujui ekumeni-
an hengessa ja hieman joukkoon oli
ujutettu stand up viihteen savyjakin.
On ollut ilo juhlistaa litoamme yhdes-
s& jaseniston kanssa. Liittomme rikka-
us onkin sen eri jasenyhdistykset ja eri
kirkkokuntien edustajat ja eri kulttuuri-
en tuoma hengellisen elaman rikkaus.

Tata tekstia kirjoittaessani, elamme
nyt ammattiliittona sopimuksetonta ai-
kaa. Toissa viikolla evankelisluterilaisen
kirkon ja kristillisten jarjestojen tyo- ja
virkaehtosopimukset irtisanottiin. Ky-
se ei ole mistaan sen dramaattisem-
masta kuin ettd sopimusneuvottelut
on aloitettu ja toivottavasti tammikuun
2018 loppuun mennessa meilla on uu-
si sopimus allekirjoitettavaksi.

Koko puheenjohtajakautenani en ole
alemmin paassyt hehkuttamaan talou-
den nousua ja talouden positiivisia na-
kymia. Nyt ensimmaista kertaa voin
iloita siitd, ettd Suomen talous on lah-
tenyt nousuun ja luvassa on nousua
ensi vuonnakin. Tama on todella posi-
tiivinen asia ja toivottavasti se tuo tul-
lessaan paljon hyvaa myos kirkkojen ja
kristillisten jarjestojen toiminnalle.

Syksylla Suomea puhututti seksu-
aalinen hairintd. #metoo kampanja toi
esille, kuinka laajasta ongelmasta on
kyse. Seksuaalista hdirintda iimenee
monilla tyopaikoilla, harrastuksissa,
kaupungilla, festareilla, melkein mis-
sé tahansa, missa on ihmisia likkeel-
|a. Eivatka seurakunnatkaan jaa tdman
ilmion ulkopuolelle. Seksuaalisen hai-
rinndn kohteena ovat niin naiset kuin
miehetkin. Kukaan ei ole turvassa sai-
raiden ihmisten torkeydeltd. Yleen-
sa tallaisen vallankayton edessa ihmi-

nen hakeltyy. Miten tuo toinen ihmi-
nen voi olla niin térked ja rajaton, et-
ta koskee minun fyysiseen persoonaa-
niluvattomasti? Virhelike ja yleinen re-
aktio on syyllistya tallaisen toiminnan
edessa. Oikea tapa on reagoida ja ot-
taa ongelma esille esimiehen tai tyo-
suojeluvaltuutetun kanssa. Mutta asi-
aan tulee aina reagoida ja vieda eteen-
pain, eika jaada yksin ongelman kans-
sa. Nyt ollaan tassa asiassa jo monta
askelta menty oikeaan suuntaan, kun
ongelma on nostettu esiin ja keskus-
teluun yleisesti.

Katselen ulos ikkunasta. Ulkona sa-
taa..., niin kuin on satanut jo vuoden
yhteen menoon. Talld kertaa sade tu-
lee lumen ja rannan sekoituksena. Har-
ras toive on, ettd edes joulun pyhina
saisimme valkoisen lumipeiton maise-
maan ja siten kauniin valkoisen joulun.
Sielu kaipaa valkeutta ja pyhyyden tun-
tua. Odotamme Vapahtajamme synty-
majuhlaa ja sen mukanaan tuomaa iloa
ja valoa. Valmistelemme seurakunnis-

sa jo kovasti joulun tapahtumia ja sii-
na samalla yritdmme pohtia myos ko-
tijoukkojen kanssa vietettavaa joulua.
Pitdkaa itsestanne ja toisistanne huol-
ta ja viettdkaa ihanaa ja antoisaa joulua
laheistenne kanssa.

Tiina Heino,
hallituksen puheenjohtaja,
Kirkon alat ry
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Hyvat Kirkonpalvelijat

Tata kirjoittaessani viimeiset Kirkon-
palvelijat ry:n tyovaliokunnan ja halli-
tuksen kokoukset osaltani ovat ohitse.

Viimeiset kokoukset olivat muuta-
ma paiva sitten. Aika yhdistyksen hal-
linnossa on ollut mielenkiintoista ja an-
toisaa.

Aloitin kirkonpalvelijaurani 1.1.1983
ja yhdistykseen liityin kaytannossa sa-
man tien, 11.1.1983.

Tyéni on ollut vaihtelevaa ja moni-
puolista kahdessa hyvin erilaisessa
seurakunnassa. Pientd Karvian maa-
laisseurakuntaa Pohjois-Satakunnassa
palvelin kuusitoista vuotta. Sielld tein
lahes kaikkea haudankaivusta alkaen.

Jumalanpalveluseldman mielsin he-
ti alkuun tyoni tarkeimmaksi osaksi ja
sitd Karviassa totisesti sain tehda! Va-
paat viikonloput alkuun oli aika vahissa.

Hameenlinnassa aloitin 1.1.1999 ja
ehdin palvella taalla kotiseudullani liki
kahdeksantoista vuotta. Tyéni oli pal-
jolti "siistid sisatyota”.

Seurakunta ehti muuttaa palvelus-

aikanani nimedan muutamia kertoja,
suurimpia kaupunkiseurakuntia Suo-
messa. Tyoni taallakin oli mielenkiin-
toista ja palkitsevaa. Jumalanpalvelu-
seldméa hyvin samanlaista kuin Karvi-
assa, isommat puitteet toki.

Yhdistystoiminnassa Kirkonpalveli-
Jat ry:ssa on ollut monenlaisia vaihei-
ta, kuten eldmassa yleensa. Etela-Poh-
janmaan ala-osaston toiminta oli aktii-
vista ja vakea liikkui paljon. Parhaimmil-
laan tilaisuuksissa oli koolla 1ahes sata
kirkonpalvelijaa.

Kanta-Hameessa toiminta oli hiljai-
sempaa ja ihmisid oli vaikeampi saa-
da likkeelle. Yhteistyo Paijat-Hameen
osaston kanssa hieman auttoi asiassa.
Oman osaston toimintaa emme saa-
neet elpymaan ja sen hiipuessa osas-
to on nyt telakalla!

Kirkonpalvelijapéivat on usein ollut
juhlahetkid. Niiden toteuttamisessa
olen melko pitkdan saanut olla muka-
na. Niihin yhdistysurani huippuhetket-
kin osuivat. Erityisesti muistan 70-vuo-
tisjuhlapaivat vuonna 2004 taalla Ha-

meenlinnassa ja 80-vuotisjuhlat vuon-
na 2014 Turussa.

Edesmennyt piispa Yrjo Sariola sa-
noi minulle palmusunnuntaina 1986
Karvian kirkon sakastissa: Sinulla on oi-
kea ote tyostasi. Tuo hanen viestinsa
kantoi minua koko tydurani sen paat-
tymiseen 31.10.2017 saakka.

Kirkonpalvelija valmistaa tilan jos-
sa mahdollistuu Jumalan Sanan julis-
taminen ja sakramenttien jakaminen.
Sitd on jokaisen teiddn tyd, tavalla tai
toisella. Olkaa kiitollisia tasta mahdolli-
suudesta ja ylpeita ammatistanne!

Haluan vield kiittaa teitd kaikkia yh-
teydestd ja tydtoveruudesta.

Toivotan myos kaikille Hyvaa ja Ar-
morikasta Vapahtajamme syntyma-
juhlaa!

Osmo Nissi

Toimituksen lisays:

Suomen Tasavallan Presidentti on
myontanyt Osmo Nissille Suomen Val-
koisen Ruusun | luokan mitalin.

% Rirkonpaltoelifa
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Kalvian
Kalvian kirkon vaivaisukko seisoskelee
Kélvian paakadun reunustalla kauniin
kellotapulin seinustalla. Vaivaisukon
veisti kirkkovaarti Erkki Lassila vuonna
1820. Han oli kuuluisaa Kalvian kello-

mestareiden sukua. Vaivaisukon hinta
oli 10 riikintaalaria ja 32 killinkia.

Ukko seisoskelee tynnyriholvisen
katoksen alla, ylldan punainen, nilkkoi-
hin asti yltava takki. Takissa on korkea
pystykaulus, jota on koristeltu veista-
malla. Padssaan hanellda on musta lak-
ki, rinnustassa pari nappia ja jalassa
saappaat sekd vasemmassa kadessa
keppi. Vuosien vieriessa ukko on me-
nettanyt sormensa. Aiemmin takin va-
ri oli vaaleanpunertava.

kirkon vaivaisukko

Rinnustassa on mustalappéinen ra-
ha-aukko ja sen alapuolella kehotus-
lause "Joka koyhaa armahtaa, se lai-
naa Herralle.” Kalvian kirkon vaivaisuk-
ko keraa edelleen rahaa Kalvian seura-
kunnan diakoniatydlle.

Kalvian kirkko on vuonna 1905 ra-
kennettu kirkko Kalvialla (nykyaan osa
Kokkolaa), Keski-Pohjanmaalla. Samal-
la paikalla on sijainnut kaksi aiempaa
kirkkoa.

Kélviasta tuli itsendinen seurakun-
ta 1639, kun se itsendistyi silloisesta
Kaarlelan seurakunnasta. Kélvian en-
simmainen kirkko valmistui vuonna
1640. Se sijaitsi samalla paikalla, mi-
hin my6hemmin rakennettiin toinen

kirkko vuonna 1765 ja nykyinen kirkko
vuonna 1905.

Nykyisen kirkon on suunnitellut ra-
kennusmestari  (myohemmin arkki-
tehti) Odert W. Renell. Kirkkoon piirsi
alun perin piirustukset professori Lars
Sonck, jonka suunnitelmia ei kuiten-
kaan paikkakunnalla hyvaksytty. Mo-
nen vaiheen jdlkeen suunnittelijaksi va-
littin Renell. Kirkko on perinteinen ris-
tikirkko ja arkkitehtuuriltaan myohaista
uusgotikkaa.

Kirkkopihalla sijaitsee myds vuonna
1804 rakennettu tapuli, jonka on raken-
tanut Heikki Kuorikoski ja suunnitellut
Jacob Riff.

Vaivaisukko-
automaatti

Korttiautomaatti kirkon eteisessa on
todella loistava idea. Kirkko tarvitsee
uudistumista, mutta ei silld ole varaa
menettda konservatiivisia jaseniaan.
Siksi automaatin voisi muotoilla ai-
van perinteisen vaivaisukon nakoisek-
si. Muovilatkan voisi sujauttaa vaikka
sen suuhun.

Kortin kaytolla voisi myds kerryttaa
bonuksia kéytettavaksi aneiden verk-
kokaupassa. Kortin luottopuolella voi-
si osallistua ja maksaa sitten, kun saa
rahaa.

Totta puhuen, eikd kirkolle enaa rii-
ta se rahastusautomaatti, minka se on
saanut liittdessaan lapsikasteen kautta
rahastettavia jasenikseen.

Jeesus ajoi rahanvaihtajat ja pub-
likaanit ynnd muut markkinamiehet
ruoskien ulos kirkosta. Nyt olisi hanel-
le jalleen toita.

Eilen eronnut
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Satkalla
Shetlehemiin

(Luuk. 2: 1-20)

Useat ihmiset matkustavat jouluksi
sukulaistensa, tuttaviensa ja vanhem-
piensa luokse viettamaan lapsuuden
joulua. He ovat siis matkalla etsimaan
joulun todellista tunnelmaa ja sisaltoa.
Osa ihmisistd lahtee jouluksi ulkomail-
le lampiméaan kokemaan Betlehemin
ihmetté. Joillekin matka suuntautuu
Lappiin tai kotimaan lomakohteisiin.
Heilla kaikilla on yhteinen tavoite: 10y-
taa joulun ihme kynttildineen, juhlaruo-
kineen ja lahjoineen.

Mutta joululla on olemassa kaanto-
puolensa. On ihmisia, joilla ei ole ke-
taan ja on heita, jotka tekevat kuole-
maa tai kérsivat monella tavalla. Yksi-
naisyyden keskelld elavat ihmiset saat-
tavat kokea joulun ihmeen ahdistavana
ja pelottavana. Jotkut heistd uskovat
jopa Jumalan hylanneen heidat. Jee-
sus-lapsen syntymajuhla ei heité in-
nosta eika sykahdyta, vaan he yrittavat
tavalla tai toisella selvité joulun “helve-
tistd” mahdollisimman vahin vaurioin.
Joulun sanomassa ja tunnelmassa on
lasna monta todellisuutta. Valo, kirk-
kaus, pimeys ja synkkyys ovat lasna
rinnakkain ja lomittain. Joululaulujen,
puuhastelun ja joulunvalmistelujen al-
le jaa paljon tuskaa, hatda, pelkoa, yk-
sindisyytta ja turvattomuutta.

Naissa tunnelmissa aikanaan Joo-
sef ja Maria tekivat matkaa Betlehe-
miin. Heidan oli pakko lahted matkal-
le, koska niin oli kasketty tehda. Mat-
kaan lahteminen aiheutti monenlaisia
tunteita kihlaparille, koska Maria odotti
esikoistaan. He tiesivat, ettd matka oli-
si rasittava monella tavalla odottavalle
aidille. Samaan aikaan oli muitakin ih-
misia likkeelld, koska kaikkien oli lah-
dettava liikkeelle verollepanoa varten

kukin omaan kaupunkiinsa. Joosefin ja
Marian osalta tdma merkitsi lahtemis-
ta Betlehemiin. Heille syntyi huoli sii-
ta, ettd mistd 16ytyisi heille majapaik-
ka. Kuka suostuisi tarjoamaan yosijan
sulhaselle ja didille, joka oli raskaana?

Joosef ja Maria pohdiskelivat oletet-
tavasti ennen matkaa ja matkan aika-
na monenlaisia asioita. He saattoivat
miettia. Syntyisiko lapsi matkalla Bet-
lehemiin? Miten Maria kestaisi matkan
rasitukset? Syntyisiko lapsi terveend ja
elavana, jos synnytys kaynnistyisi kau-
kana asutuksesta? Osaisiko lapsen isd
auttaa morsiantaan lapsen synnytyk-
sesséd? Keneltd voisi pyytaa apua, jos
siihen tarjoutuisi mahdollisuus?

Loppujen lopuksi kaikki kavi hyvin.
Majapaikka l6ytyi ja Jeesus-lapsi syn-

tyi terveend. Tuskin tassa vield oli kaik-
ki. Nain ulkopuolisena voisi helpos-
ti ajatella, miksi Jumala salli sen, et-
ta& maailman Vapahtajan, ihmiskunnan
pelastajan piti syntya koyhaan perhee-
seen ja halpaan olkivuoteeseen, sei-
meen eldinten keskelle. Oliko Luoja
hylannyt Joosefin ja Marian siind het-
kessa, jossa he eniten olisivat kaivan-
neet suojaa, turvaa ja apua? Tuskinpa
Jumala oli hylannyt heidat. Jeesus-lap-
sen syntyminen talla tavalla ihmiskun-
nan pelastajaksi oli Luojan suunnitel-
ma, jolla Han halusi osoittaa olevansa
kaikkien ihmisten Jumala ja erityisesti
niiden, jotka ovat kaikkein kdyhimpid ja
onnettomimpia.

Joulun sanoma pakottaa meidat ky-
symaan itseltdmme: olemmeko me
jouluna matkalla Betlehemiin etsi-
maan Jeesus-lasta ja kuulemaan enke-
lien laulavan yhdessa paimenten kans-
sa: "Jumalan on kunnia korkeuksissa,
maan paalla rauha ihmisilla, joita han
rakastaa” (Luuk. 2: 14) vai viekd as-
keleemme johonkin muuhun kohtee-
seen vai jg@ammekd matkalle emmeka
koskaan loyda perille.

Keijo Toivanen
Kunniasuntio

n etsi valtaa loistoa,
En kaipaa kultaakaan,

Ma pyy

Mntaivaanvaloa

%a rauhaa pédlle maan !
eJoulu suo mi onnen tuo

: Emir!d’noﬁhﬂ.}uoim luo
ivaltaa eikd kultaakaan,

Ve

,paalle maan!
ecY P

Vaan rauhaa
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Joulukuusien
hakureissu

Kuopion seurakuntayhtymé jarjes-
ti taas perinteisen joulukuusien haku-
reissun kirkkoihin.

Mukana olivat kuvassa vasemmalta
Jouko Mertanen, Juhani Koskell, Jan-
ne Suopajarvi, Juha Vaisanen, Silja To-
lonen, Markku Heikkonen, Anne-Mari
Hakkarainen, Pekka Tiihonen, Kari Har-
tikainen, Ari Savolainen ja Jorma Kivi-
oja.

A Kirkon alat ry

- palveleva ammattiliitto

Asemamiehenkatu 2, 6. krs.
00520 HELSINKI

puh. 0207 912 530

fax 0207 912 531
www.kirkonalat fi
etunimi.sukunimi@kirkonalat i
Toimisto on avoinna ma-pe klo
9.00-15.00. Kesaaika (kesa-elo-
kuu) klo 9.00-14.00.

Paula Aaltonen
Toiminnanjohtaja

Toimiston johtaminen, hallinto-ja
neuvotteluasiat

0207 912 534, 0400 236 881

Chanthy Nyberg
Toiminnanjohtajan assistentti
Johdon avustaminen,
viestintapalvelut

0207 912 536

Anna-Maria Numminen

Lakimies

Evl ja ort. sopimusneuvonta ja -neu-
vottelut, lainopillinen neuvonta,
sosiaaliturva-asiat, littojuristi

0207 912 538, 040 504 0770

Pekka Pietinen

Lakimies

Evl ja kr.jarjestojen sopimus-
neuvonta ja -neuvottelut,
lainopillinen neuvonta, luottamus-
mieskoulutus

0207 912 537, 040 775 3889

Galina Voloshina
Toimistopalvelusihteeri,
Jasenrekisteri, osoitteenmuutok-
set, kurssi-ilmoittautumiset
0207 912 533, 0400 882 012

Paula Antell

JarjestOasiantuntija.

Alue- ja opiskelijatoiminta,

liiton kurssit, yhteydet jarjestoihin,
kouluttaviin laitoksiin ja
opintomatkat

0207 912 539, 0400 157 992

Jaana Kovanen
Kirjanpitéaja. Talous, laskutus
0207 912 540, 0400 214 437

Kaikki mita minun
on todella tarvinnut
tietaa opin jo
lastentarhassa

Robert Fulghum, Art Jouse 1989

Jaa kaikki

Pelaa reilua pelia

Ala lyd ihmisia

Pane tavarat takaisin sinne,
mista otit

Siivoa omat sotkusi

Al ota tavaroita, jotka eivat
ole sinun

Pyyda anteeksi, kun loukkaat
jotakuta

Pese katesi, ennen kuin alat
syomaan

Veda vessa

Pikkuleivat ja kylma maito
tekevat hyvaa

Ela tasapainoista elamaa - opi jo-
takin ja ajattele jotakin ja piirra ja
maalaa ja laula ja tanssi ja leiki ja
tee tyota vahan joka paiva

Ota nokkaunet iltapaivisin

Kun lahdet ulos maailmaan, va-
ro lilkennettd, pida toista ihmis-
ta kadesta ja pysyttele yhdessa
muiden ihmisten kanssa.

Tajua ihme

Rirkonpaltvelija %



Hairintaa temppelissa

Seksuaalisesta hairinndstd on tullut
paivien puheenaihe. Niinpa rovasti,
kasukkaan pukeutessaan kysyi, onko
suntio nahnyt kirkossa hairintdan mai-
nittavia tapauksia? Kirkonpalvelija Ma-
karainen veti kasvonsa totisiksi ja nyok-
kasi. Tauon jalkeen han totesi joutu-
vansa yksiléimaan kokemaansa.

Rippikoululaiset takariveilla olivat ka-
det kénnykdissé ja joillakin korvillakin
tekstien lukemisen aikana.

Saarnan aikana poikien kadet hamu-
sivat tyttdjen polvia ja joitakin pinnal-
lisia suukkoja oli jaeltu, tyttdjen olles-
sa hdmmentyneen nolon oloisia. Van-
ha Huuskonen oli sormeillut vaimon-
sa lettid, mutta katse oli kuuntelevana
suunnattu saarnaajaan.

Kolehtia kerdtessaan han oli huo-
mannut, etté isannan laittaessa setelid
haaviin, vaimo oli kiskaissut sen pois ja
pistanyt nyssakkaansa. Isanta oli nah-
tavasti osannut varautua tilanteeseen
koska sieppasi viiden sentin lantin tas-
kustaan ja ehti sen juuri ja juuri sivaut-
taa pois siirtyvaan haaviin.

Eteisen puolella eriosté oli livahtanut
ulos nuori pariskunta, nainen hamet-
taan suorien. Suntion havaitessaan

molempien poskille nousi leimahta-
en puna. Eivat tohtineet tulla takaisin
penkkiin | Saarnan aikana Lepinkdisen
muori nukahti ja herdsi onneksi kuor-
saukseensa. Vaistomaisesti hanen ka-
tensa lipui vierelld istuvan naapuri Kui-
tusen polvelle. Oma mies ol keksinyt
tekosyyn ja jaanyt kotiin lopettelemaan
illallisia saunaoluitaan.

Lapset olivat koko ajan kiltisti paikoil-
laan, silloin talloin alttaritaulua osoitel-
len. Rippikoululaiset vehtailivat keske-
naan saarnan edetessa, mutta aset-
tuen aina, kun rovasti ddnenpaino ko-
hosi. Jokunen korvan nipistys vield aa-
menta ennen. Taytyi olla tietty maara
kdynteja ilman moitteita, jotta rippikou-
lu tulisi suoritettua.

Kaikki olisikin sujunut jopa hartaas-
ti, ellei paatossiunauksen aikana olisi
tapahtunut katastrofi. Juuri ennen vii-
meistd lausetta liturgin povessa parah-
ti puhelin. Kasi hamusi alban alle, ryka-
ys, tauko ja aamen.

Paatossoiton aikana viimeisetkin ka-
velivat ulos, kuka keppiin, kuka saatta-
Jaansa nojaten.

Snap

JOULUAAMU
Nyt Betlehemiin!

Kun enkelit olivat menneet takaisin taivaaseen, paimenet

sanoivat toisilleen; Nyt Betlehemiin! Sielld me ndemme

sen, mitd on tapahtunut, sen, minkd Herra meille ilmoitti.”
He ldhtivdt kiireesti ja l6ysivdat Marian ja Joosefin ja
lapsen, joka makasi seimessd. Tdamdn ndhdessddn he

kertoivat, mitd heille oli lapsesta sanottu. Kaikki jotka

kuulivat paimenten sanat, olivat ihmeissddn.

Mutta Maria kdtki syddmeensd kaiken, mitd oli tapahtunut

ja tutkisteli sitd. Paimenet palasivat kiittden ja ylistden

Jumalaa siitd, mitd olivat kuulleet ja ndhneet. Kaikki oli

juuri niin kuin heille oli sanottu.

Luuk. 2: 1-20

Kirkonpalvelijat ry:n
hallitus 2018

ANTTI RUUSKANEN
puheenjohtaja

puh. 0504400221
antti.ruuskanen@kirkonpalvelijat.fi

MAARIT ILONEN
varapuheenjohtaja
puh. 050 3392903
maarit.ilonen@evl fi

ARJA AURANEN
puh. 0405419123
arja.auranen@evl fi

KARI HARTIKAINEN
sihteeri

PL421,70101 KUOPIO

puh. 050520 7003
kirkonpalvelijat@kolumbus.fi
kari.hartikainen@evl fi

HARRI KOSOLA
puh. 050 362 0059
harri.kosola@evlfi

ARVO KATAJAMAKI
puh. 0445303974
arvo.katajamaki@evl fi

AMI HAAPANIEMI
puh. 044270 3550
ami.haapaniemi@evl fi

KIRSI ROMO
puh. 044 049 9300
kirsi.romo@evl fi

ARTO TAMPIO
puh. 040029 6239
arto.tampio@evl fi

TOINI TISSARI
puh. 050560 7560
toini.tissari@evl fi
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llitakuva Kolilta. Kuvaaja: Jorma lkonen.

Maa piddttdd hengitystddn.
Taivas on juhlavalaistuksessa.
Kaikki odottavat maailmanhistorian suurinta hetked.
Et laskeutunut alas pilvistd voimakkaana soturina.
Et nostattanut myrskytuulia.
Synnyit ihmiseksi niin kuin meistd jokainen.
Odotamme syntymdsi hetked ja kiitimme siitd ettd sind,
Vapahtajamme, halusit jakaa ihmisen tien.

Anna-Mari Kaskinen

Rirkonpaltoelija




