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Tervetuloa Tapiolaan

apiolan kirkko on keskella kylaa.

Kirkkomme ulko-ovissa lukee kol-
mella kielelle "Tervetuloa, Valkom-
men, Welcome”. Kirkon ovet ovat auki
aamusta iltaan, tavallisimmin klo 7-21.
Kun tulen toihin tai messuun, kayn sy-
tyttdmassa kynttilan kirkkosalin ovel-
la olevaan lahetyskynttelikkddn. Siina
samalla on hyva huokaista ja kiittaa.

Sytyttaessani kynttilaa tapaan usein
jonkun kirkkomme vahtimestareista.
Minulle kirkonpalvelijan eli suntion tyo
onainaollut lahelld sydanta. Vaitan tie-
tavani myos jotain kirkonpalveluskun-
nan tyon arjesta. Siité, ettd pyyntdja tu-
lee viime tipassa ja joskus vield myo-
hemminkin. Ja silti asiat jarjestyvat.

Meita kaikkia kirkon tyontekijoita yh-
distéd, ettd olemme Suuremman pal-
veluksessa ja seurakuntalaisia varten.
Tapiolan seurakuntaan kuuluu reilut
22 500 jasenta. Viime vuoden aikana
seurakunnan jasenmaara vahan nou-
si, koska meidan alueellemme muute-
taan paljon. Itse asiassa koko Tapiolan

Arvoisat Kirkonpalvelijat,
vietamme vuoden 2017
Opinto- ja neuvottelupéivia
Espoossa 27.6.-28.6.2017
Tapiolan kirkolla.

Tapiolan kirkko on yksi Tapiolan kes-
kustan 1900-luvun modernia arkkiteh-
tuuria edustavista asemakaavalla suo-
jelluista rakennuksista. Kirkko valmis-
tui 1965 ja sité laajennettiin 1992. Ark-
kitehtina oli professori Aarno  Ruusu-
vuori.

Tapiola on taiteen, kulttuurin, likunnan
ja palvelujen elava keskus. Lansimet-
ron valmistuttua Tapiolasta paasee 14
minuutissa Helsinkiin.

Tervetuloa.

Uudenmaan alaosaston
juhlatoimikunta

keskusta on iso rakennustydmaa. Kir-
kon peruskorjausta on odotettu vuo-
sikausia. Taman hetkisen tiedon mu-
kaan sen pitaisi alkaa vuonna 2019.

Tervetuloa on se ajatus, jolla haluam-
me suhtautua kaikkiin alueen asukkai-
siin ja kaikkiin ihmisiin. Kirkossamme
on paljon erilaisten kuorojen jarjesta-
mia konsertteja. Kesakuun alussa kir-
kossamme toteutettiin reformaation

merkkivuoden kunniaksi Kari Tikan s&-
veltama Luther-ooppera. Joka vuosi
kouluikdiset tytdt ja pojat seké vahan
vanhemmat nuoret viettavat kirkko-
yon. He pitavat leirin kirkossa. Tama
ei syntyisi ilman kirkonpalveluskuntaa.

Tervetuloa viettdmaan Kirkonpalveli-
jat ry:n opinto- ja koulutuspaivia Tapio-
lan kirkolle. Olkaa kuin kotonanne.

" Taas niityt vihannoivat

Ja laiho laaksossa.

Puut metsén huminoivat

taas lehtiverhossa.

Se meille muistuttaapi

hyvyyttas, Jumala.

Ihmeités julistaapi

se vuosi vuodelta. ”
Virsi 571:2.

Paivi Linnoinen
Tapiolan seurakunnan kirkkoherra

JUHANNUSPAIVA

Johannes Kastajan pdivd

Kiitdmme Johannes Kastajasta, jdarkdhtamdttomdstd

ja néyrastd Jumalan miehestd. Kiitimme hédnen
uskollisuudestaan tehtdvdssd, jonka hdnelle annoit.
Han valmisti tietd Toiselle eikd halunnut itse

paistatella suosion loisteessa. Hédn antoi kaiken
kunnian Hanelle, jonka Jumala oli lahettdnyt.
Herra, anna meillekin uskollisuutta noudattaa sinun
tahtoasi ja saattaa pddtokseen ne tehtdvdit, joita
varten olet meiddt ldhettdnyt.

Toini Tissari  Anita Nurttila Anna-Mari Kaskinen
Heikki Autio  Suvi-Sanna Larjo
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Arkipaivan turvallisuus huolenamme

ukholma, Manchester, Lontoo, Te-

heran: eurooppalaisten ja muiden
suurkaupunkien aivan tavalliset asuk-
kaat ovat jarjettoman vakivallan koh-
teena yha kiihtyvalla tahdilla silté tun-
tuu. Suomessa ei kuitenkaan pida ol-
la peloissaan eikd suomalaisten pi-
da képertyd oman maamme suojaan,
vaan matkustella ympéri Eurooppaa ja
muuta maailmaa siind kuin ennenkin.
Olemme niin turvassa kuin se suinkin
on tanéa paivana mahdollista.

Ainakin ajatuksen tasolla meidan,
joiden tehtavaan tilojen ja asiakkaiden
turvallisuus kuuluu, kannattaa varau-
tua myds niihin asioihin, joita ei toden-
nakdisesti koskaan tapahdu. Eihan va-
ra venetta kaada.

Arkipaivan turvallisuus on kuitenkin
se asia, johon emme koskaan voi pa-

nostaa liikaa. Pidetaan huolta, etta kul-
kuvaylat ja varauloskaynnit pysyvat va-
paana esteista. Tehdaan paloilmoitti-
men kuukausikokeilut ja vaihdetaan
palaneet lamput. Huolehditaan keitti-
oiden ja vessojen hygieniasta. Nama
ovat yksinkertaisia asioita, mutta ihan
joka péiva niihin pitaa kiinnittaa huomi-
ota.

Arkipéivan turvallisuus on osuvana
aiheena koulutuspaivillimme Espoos-
sa juhannuksen jalkeen: juhannuk-
seen ei tosiaan ole pitké aika, vaikka
eipa ole kesaa juuri nakynyt taalla pain
Suomeakaan. Onpa kuitenkin valoi-
saa, luonto nayttaa vihredmmalta kuin
koskaan ja linnut pitavat konserttiaan
ympari vuorokauden. Kylla kesan lam-
pokin viela saapuu, juhannuksena vii-
meistaan!

Tien raivaaja (wuk:srs

uomen suvi on paadsaantdises-

ti kauneimmillaan juhannuksen ai-
kaan. Silloin valon maara on suurim-
millaan ja pimeyden vaikutus pienim-
millaan. Talléin ihmiset haluavat naut-
tia auringosta, ldammosta ja lAmpimas-
ta saasta.

Toisaalta tuohon ajanjaksoon mah-
tuu aika usein monenlaista surua ja
murhetta. Valo ikdan kuin sokaisee ih-
misten aatokset ja mielen. Se saa ihmi-
set tekemaan vaaranlaisia valintoja. Tal-
I6in ei aina mietitd, mika on jarkevaa ja
mika ei. Juhannukseen liittyy hukkumi-
sia, vakivallantekoja, rattijuopumuksia
ja pienten lasten huostaanottoja. Paih-
teilld on oma osuutensa naissé teois-
sa. Kaikki ei mene aina ihan putkeen.

Kaikki ei mennyt ihan putkeen Elisa-
betin synnyttdman pojan nimen suh-
teen. Tuon ajan perinteen mukaan lap-
selle olisi pitanyt antaa isan mukaan ni-
meksi Sakarias. Mutta lapsen aiti sa-
noi: “Ei, hanen nimekseen tulee Jo-
hannes.” Paikalla olleet ihmiset sanoi-
vat: "Eihan sinun suvussasi ole ketdan

sen nimista.” Taman jalkeen asiaa ky-
syttiin lapsen isélta, joka kirjoitti kirjoi-
tustauluun: “Hanen nimensa on Jo-
hannes.” Pojan isa, Sakarias, sai sa-
malla hetkelld puhekykynsa takaisin ja
puhkesi ylistimaan Jumalaa.

Sukulaisten jarkytykseksi Johan-
neksesta tuli Johannes. Mutta mik-
si Johannes? Onko nimelld merkitys-
ta? Raamatun aikana nimelld oli vah-
va merkitys. Se kertoi ihmisen olemuk-
sesta ja eldman tarkoituksesta. Niinpa
tekstimme toteaa: “Mikéhén tasta lap-
sesta tulee?”

Nimi Johannes tarkoittaa "Jumala
on armollinen, Jumala armahtaa”. Ha-
nelle Jumala oli varannut selkean ela-
man tarkoituksen ja tehtavan. Hanen
missionsa oli kulkea Jeesuksen edella
Ja raivata tietd maailman Vapahtajalle.
Han saarnasi vahvoin sanoin parannuk-
sen tekoa ja kaantymysta. Han kastoi
Jordan virrassa ihmisia parannuksen
kasteella. Han oli tien raivaaja, joka ju-
listi Kristuksen tulemista.

Jumalan suunnitelmista kiinni pitéa-

Hyvaa kesaa, toivottavasti nahdaan
Espoossa!

Antti Ruuskanen

minen ei ole aina helppoa. Oma tahto
ja Jumalan tahto eivat kay aina yksiin.
Taman oppivat Sakarias ja Elisabet.
Kun enkeli ilmoitti heille Johanneksen
syntymasta, heidan oli mahdotonta
uskoa siihen. He saivat muistutuksen:
Sakarias menetti puhekykynséa.

Johannes Kastaja oli aikansa tien rai-
vaaja, julistaja ja muistuttaja siita, mika
elamassa on merkittavaa ja tarkeinta.
Han oli Jumalan armon ja rakkauden
avaaja. Mistahan nyt 16ytyisi heita, jot-
ka pitaisivat riittavasti metelia sen puo-
lesta, mikéd on ihmiselaméan paamaara
ja tarkoitus: oma tahto vai Jumalan
tahto. Juhannus saattaa osalle meis-
ta antaa ikdvan muistutuksen siitd, ke-
nen hallussa on lopulta elaman hallin-
ta ja tarkoitus. Jokaisen ihmisen ela-
malld on oma tarkoituksensa Jumalan
suunnitelmissa, vaikka se ei aina silta
tuntuisi.

“Taas niityt vihannoivat ja laiho laak-
sossa. Puut metsdn huminoivat taas
lehtiverhossa. Se meille muistuttaapi
hyvyyttés, Jumala, ihmeitas julistaapi
se vuosi vuodelta.” (Virsi 571:2)

Keijo Toivanen
Kunniasuntio
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Jokainen meista
haluaa kuulua tyota
tehdessaan luovaan

tyoyhteisoon

Jos tyOyhteison ilmapiiri on tulehtu-
nut ja jos ihmissuhteet ovat paas-
seet lukkiutumaan, tyOpaikalle ei ole
enaa hauska menna ja tyoviihtyvyys
alenee huomattavasti.

Tuossa tilanteessa kesaloma on tu-
lossa todella kreivin aikaan. Ja sitten
kun ansaittu ja virkistava loma on ohi,
niin toivottavasti tyopaikkasi sailyi. Pel-
ko tydn menettamisesta on koko ajan
vaanimassa. Toivon myds, etté kevaal-
& vasymysta tuottanut ilmapiiri olisi ta-
saantunut. Tydn loppuminen ei milloin-
kaan ole ainut uhka. Todellinen jaksa-
mista syova ilmapiiri voi sairastuttaa
koko yhteison. Yksittdisen tyontekijan
kohdalla paha olo vaikuttaa jopa taus-
taelamaan.

Nyt kun eldmme aikaa, jossa ihmis-
ten arki muuttuu rajusti. Sen seurauk-
sena ainakin mielikuvissamme jakau-
dumme voittajiin ja havigjiin, valiinpu-
toajiin ja jo pudonneisiin. Muutokset
ovat tulleet tydyhteisossakin jaadak-
seen. Haviaja useimmiten siirtaad omat
pelkonsa muiden kontolle. Syyllinen
on loydettava aina oman kehon ulko-
puolelta. Parhaiten osaamme itsellem-
me valehtelemisen taidon. Kokoamme
naamioita, joiden taakse on helppo pii-

loutua. Silloin havidjan ei tarvitse tun-
nistaa itseaan haviajaksi.

Yksi tydyhteison pahimpia rooleja on
kyynisyys. Rooli, jonka taakse voi pii-
loutua ja saada aina muut nakymaan
ongelmina. Jos tydyhteisdssa on kyy-
nikkojen leiri, niin sen vetdjana on ai-
na paakyynikko ja jasenina siipeilijoita.
Tuo leiri polttaa koko imapiirin karrel-
le. Padkyynikko on taysin mustavalkoi-
nen, joko olet puolellani tai sitten mi-
nua vastaan. Hanen kayttaytymisensa
on erittdin hyokkaavaa ja salakavalaa.
Héan on tahtoessaan téysin kyvyton
yhteistyohdn ja yhteisollisyyden luo-
miseen. Hanen tydajastaan suurin osa
kuluu muiden seuraamiseen ja oman
aseman vahvistamiseen. Paakyynikko
on aina erittain kateellinen, eiké sieda
toisten hyvia keskinaisia suhteita.

Han on erittain altis tyopaikkakiu-
saajaksi. Han useinkin mielistelee esi-
miestadn, mutta saman tien voi pu-
hua hanesté seldn takana paljon pa-
haa. Alemmuuden tunne on yleista
henkilolla, jonka ammatti-identiteet-
ti on heikko. Alemmuutta kokiessaan
han on helposti drtyva ja suvaitsema-
ton toisenlaisia ihmisia kohtaan. Tyoyh-
teisdssa artymys kohdistuu tytoverei-
hin ja mika pahinta myds asiakkaisiin.

Tuollainen ilmapiiri on katkaistava
valittomasti, koska kaikkien panos tyo-
hon alkaa heikentya. Hetken kuluttua
kukaan ei pysty, eika uskallakaan tehda
tyotaan taydelld teholla. Tydkaverit al-
kavat saada erilaisia, yllattaviakin psy-
kosomaattisia oireita. Kyynikkojen lei-
ri porskuttaa erittain terveend. Hehan
kokevat olevansa taysin oikeassa. He
saavat voimansa vaarasta lahteesta.

Tydnohjauksen tarve on jo yleisest
todettu ja tunnustettu. Sen toteuttami-
sessa on ilmennyt melko paljon ontu-
mista. Liian helposti ajatellaan, ettéd on-
gelma on helposti ratkaistavissa. Niin
onkin, mutta todellisen ongelman l6y-
tdminen ei olekaan niin helppoa. Oi-
kealla tyonohjauksella on tyotyytyvai-
syytta ja tydviihtyvyytta lisdava vaiku-
tus. Tyonohjaus on oppimista ja har-
jaantumista yhteistyohon. Ongelman
hautaaminen on kuin ansiomerkki kyy-
nikon rintaan. Kahdenkeskinen tyon-
ohjaus olisi joskus pakollista, koska
joillekin omien virheiden tunnustami-
nen ryhmassa voi olla liian iso kynnys.

Luova taso tyoyhteisdssa edellyttaa,
etta kaikki kantavat vastuun. Tullak-
seen luovaksi tyéryhma tarvitsee ky-
vykkaan johdon ja jatkuvan tuen. Yksi
tuen muoto on tydnohjaus.

Raimo Vakkuri
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Kirkonpalvelustyo kohti tulevaisuutta

Kirkonpalvelijoiden keskeisia am-
mattitaitovaatimuksia ovat mm.
asiakaslahtoisyys, vuorovaikutus- ja
yhteistyétaidot, vastuullisuus, palve-
|ualttius ja kuuntelemisen taito. Kaikki
nuo ovat vaatimuksia, jotka eivat ajan
saatossa himmene.

Lahivuodet tulevat kuitenkin muut-
tamaan kirkon tyoté ja toimintaa mo-
nin tavoin. Eri tydalojen ja ammattikun-
tien valiset raja-aidat tulevat mataloitu-
maan. Kirkossa tulee oppia tekemaan
entistd enemman yhteista tyota ja yh-
teisty6ta. On rehellisesti mietittava,
miten kirkon perustehtavan mukaista
toimintaa voidaan edistaa.

Perustehtavan ohella on pohdittava
myds tyéntekijoiden osaamista. Osaa-
mista, joka ei ole vain tietoja ja taito-
Ja, vaan viisautta, joka on sovelletta-
vissa tilanteesta tai olosuhteista riip-
pumatta.

Toinen asia on hyvat vuorovaikutus-
taidot. Kirkon tyontekijdiden on kyetta-
va kohtaamaan erilaisia ihmisia, nuoria
ja vanhoja, hyvinvoivia ja syrjaytyneita,
terveita ja vammaisia seka ihmisia eri-
laisista kulttuureista.

Kolmas tarked taito on toimintaym-
paristén tunteminen ja tilannetaju. Kir-
kon tyontekijan on ymmarrettava, mil-
laisessa kontekstissa han toimii ja mil-
laista toimintaa kulloinenkin konteksti
edellyttaa.

On ilmeista, ettd tulevaisuuden tyo-
elama edellyttdd entistd enemman
monitaitoisuutta ja valmiutta toimia
monenlaisissa toimintaymparistoissa.
Tulevaisuuden kirkossa tyontekijat toi-
mivat monilla nykyisilla tyéaloilla, mut-
ta tekevat tehtavia, jotka ennen kuului-
vat vain yhdelle ammattiryhmalle.

Kirkonpalvelijoiden eettisissa ohjeis-
sa sanotaan, etta ty0ssa jaksamisen ja
ammatillisen itsetunnon Idhtékohtana
on se, etta tyontekija tietda tekevansa
ammatillisesti oikein, tydyhteisén kan-
nalta tarkoituksenmukaisesti ja ihmi-
sena rehellisesti. Edelleen eettisissa

ohjeissa edellytetaan, etta kirkonpal-
velija on tietoinen ammatillisesta vas-
tuustaan kirkon tyontekijana. Osana
ammattitaidon yllapitdmista kirkonpal-
velijalla on oikeus ja velvollisuus huo-
lehtia omasta hyvinvoinnistaan ja hen-
gellisesta eldmastaan. Oman ammatil-
lisen osaamisen kehittdminen aktiivi-
sesti on koko tyGuran kestava tehtava.

On totta, ettd parhaimmillaan tyé on
valine itsensa kehittdmiseen ja toteut-
tamiseen. Totta on my0s se, ettei tyon
pitéisi vieda ihmisen kaikkia voimia.

Vuonna 2016 suntion koulutuksen
aloitti 117 henkilda. Se kertoo siitd, etta
kirkon palvelustyéta halutaan tehda ja
siihen halutaan ammatillisesti koulut-
tautua. Ammatillisen koulutuksen tut-
kintorakenteen uudistuksessa suntion
ammattitutkinnon osaaminen siirtyy
osaksi seurakunta- ja hautauspalvelu-
alan ammattitutkintoa. Tulevaisuuden
kannalta keskeisina osaamisen alueita
ovat toiminta seurakuntalaisten kans-
sa, kiinteistohoito, kulttuurihistorialli-
sesti arvokkaan omaisuuden hoito ja

huolto, uskonnon tunteminen ja dialo-
gi, ihmisten kohtaaminen kriiseissa se-
ké erilaisten vakaumusten huomioon-
ottaminen.

Hyvat kirkonpalvelijat, eettisissa oh-
jeissanne olette viisaasti rakentaneet
polkua myos tulevaisuuden kirkonpal-
velustyolle. Osaamisenne on sellaista,
mité seurakunnat tarvitsevat nyt ja tu-
levaisuudessa. Tyo ja koko elinympa-
ristomme muuttuu koko ajan, halusim-
me tai emme. Eldmme osana laajem-
paa kokonaisuutta, jossa digitalisaa-
tio — mitd kaikkea se sitten tarkoittaa-
kaan - on jo taalla. Paljon uutta on viela
edessa. Edesmenneen presidenttim-
me Mauno Koiviston sanoja lainaten
"Ellemme varmuudella tiedd, kuinka
tulee kdymaan, olettakaamme, ettad
kaikki kay hyvin."

Hyvaa kesaa teille toivottaen
Paula Aaltonen
toiminnanjohtaja

len Ismo Korhonen, puhtaus-,

ruoka- ja pesula-alojen ammat-
tilainen. Espoon seurakuntayhty-
massa ennatin tydskennella 14 vuo-
den ajan ja sitd ennen Helsingin kau-
pungilla. Nyt johdattelen Hausjar-
ven kunnan Ruoka- ja siivouspalve-
lujen vakea uuteen toimintamalliin.

Koulutusaiheesta: Hygieeninen
tyOskentely keittiossa on tosi tarked
juttu: Hysteeriseksi ei saa heittay-
tyd mutta tarkkana pitaa olla, jotta
me keittibGammattilaiset emme huo-

¥ maamattamme siirrd mikrobeja asi-
. akkaan lautaselle.

Ismo Korhonen

Ruoka- ja siivouspalvelupéallikko
Hausjarven kunta

Keskustie 2 -4, 12100 OITTI
www.hausjarvi fi
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Kirkonpalvelijat ry:n

OPINTO- JA KOULUTUSPAIVAT
Espoossa 27.-28.6.2017

— Arkipdivén turvallisuus seurakuntatydssa —

TIISTAI21.6.2017

KESKIVIIKKO 28.6.2017

8.00 Tulokahvit ja ilmoeittautuminen 8.00 Viikkomessu
* Tapiolan kirkko, * Tapiolan kirkko
Kirkkopolku 6, Espoo * Kappalainen Ossi Tervonen
9.00 Kesapalwen avaus 5M:1-4 Kirkkoesittely
Seurakuntasali, Tapiolan kirkko * Tapiolan kirkko,
* Puheenjohtaja ‘Antti Ruuskanen Kirkkopolku 6, Espoo
* Toiminnanjohtaja Paula Aaltonen * Antti Ruuskanen
Kirkon alat %
* Kirkkoherra Paivi Linnoinen Valokuvaus
* Kunniasuntio, rovasti Keijo Toivanen * Tapiolan kirkko
Uusien Eettisten ohjeiden julkaisu
10.00 K|rkonpalveI|[Fm tehtavat kirkoissa 932

10.00  Turvallisuus ihmisen toimintana — * Kirkkosali, Tapiolan kirkko
Turvallisuuskulttuurin kehittdminen *  Pastori Helena Turja
* Rehtori Matti Waitinen Seindjoen seurakunta

Pelastuslaitoksen Osaamiskeskus
130 Lounas 472
11.30  Lounas 472:1 * Grill It! Sokos Hotel Tapiola Garden
* Grill ! Tapionaukio 3, Espoo
Sokos Hotel Tapiola Garden
Tapionaukio 3, Espoo 12.30  Motivaatio jaksamisen ladkkeena 170:1,4
*  Seurakuntasali, Tapiolan kirkko

1200 Konsertti *Raimo Vakkuri, kouluttaja

* Kirkkosali, Tapiolan kirkko
14.00 Kesapalwen péatos

13.00 Keittidhygienia Seurakuntasali, Tapiolan kirkko
* Srk-sali, Tapiolan kirkko *Puheenjohtaja ‘Antti Ruuskanen
* |smo Korhonen * Seuraavat opinto- ja koulutuspéaivat

Hausjarven kunta 26.-27.6.2018, Tampere
ruoka- ja siivouspalvelupaallikko Solo Sokos Hotelli Torni Tampere,
Ratapihankatu 43, Tampere 332b

1430  Kahvit
* Grill ! 1430  Léhtokahvit

600:1,2,5 * Grill It!

15.00 Haastavat asiakastilanteet srk-tyossa Sokos Hotel Tapiola Garden
turvallisuuden kannalta Tapionaukio 3, Espoo
*Turvallisuuskouluttaja Hannu Willman

16.30  Vuosikokous
* Srk-sali, Tapiolan kirkko

Kirkkopolku 6 R
* Vuoden Kirkonpalvelijan julkaisu
18.30 PéiivGéilll?nle'n wome
* Grill 1t!
%/ 2017!
I o o Reformaatio 500 v
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Kirkonpalvelijan tehtavat kirkossa

Tervetuloa kielikurssille, tervetuloa
oppimaan taivaallista kielta.

Tama kieli ei tunne sanoja, joten si-
nunkaan ei tarvitse opetella sanoja.
Me emme kuule tata kielta korvin vaan
siimin! Se on sanatonta kieltd, mutta
se on monesti tarkedmpi ja iimaisuvoi-
maisempi kieli. Sitd ymmartavat kaikki
maailman kristityt, koska sité eivat ra-
joita sanat eivatkad maiden ja valtakun-
tien rajat.

Kirkon tehtdva on aina ollut tuoda il-
mi se, Mita ei voi iimaista. Sen vuoksi
kirkon ja uskon kieli ei rajoitu vain sa-
noihin, vaan kirkko kayttaa myos tois-
takieltd, symbolikielta. Symbolikieli on
hengellinen kieli. Sen sisélto on ylds-
nousemus.

Symbolit ovat danetontd puhetta ja
tata kielta kirkon tyontekijan tulee ym-
martaa. Kirkonpalvelija on tdman kie-
len opettaja ja kielenhuoltaja.

Symbolit alttarilla

Kirkon keskeisin paikka on alttari. Alt-
tarilla onkin tarkea asema symbolikie-
lessa. Kirkon arkkitehtuuri tai esteetti-
set arvot eivat saa syrjayttda symbo-
leja. Tyokiireiden tai seurakuntalaisten
toivomusten mukaan ei tassa asiassa
myoskaan saisi tehda kompromisseja.

Symbolikieli on satoja tai jopa tuhan-
sia vuosia vanha. Yha tanaan se on
elava kieli. Siksi kertauskurssi on aika
ajoin paikallaan.

Helena Turja
Pastori, Seindjoen seurakunta

Kirkonpalvelijan uudet

eettiset ohjeet

On kulunut 12 vuotta siita, kun en-
simmdisen kerran julkaistiin kir-
konpalvelijan eettiset ohjeet Kirkonpal-
velijat ry:n jarjestamilla opinto- ja kou-
lutuspaivilld kesékuussa 2005 Oulus-
sa.

Néiden kuluneiden vuosien aikana
maailma on muuttunut monella taval-
la. Eurooppa on joutunut pakolaisvir-
ran ndyttdmoksi. Osa tuosta virrasta
on kulkeutunut maahamme saakka.
Samanaikaisesti terrorismi on tullut la-
hemmaéksi meitd. Pelon iimapiiri on li-
saantynyt. Elamme monella tavalla
epavarmoja aikoja. Rauha on jarkkynyt.

Kirkonpalvelijan toimintaympéristd
on moniarvoistunut. Eettiset kysymyk-
set ovat hallinneet mediaa. Tasa-arvoi-
nen avioliittolaki on Suomessa tullut
voimaan. Luterilaisesta kirkosta eroa-
minen jatkuu. Olemme kohta lahella
70 %. Tama merkitsee sita, etta mei-
ta luterilaisia ei ole enaa kuin hieman
alle 4 miljoonaa. Muiden uskontojen tai

kulttuurien edustajia on maassamme
reilut 1,5 miljoonaa. Tama kaikki aset-
taa kirkonpalvelijan tyélle ihan uudet
haasteet.

On hyvin perusteltua saattaa voi-
maan uudet eettiset ohjeet. Naiden
ohjeiden tarkoituksena on olla kirkon-
palvelijan tydn tukena ja turvana. Nuo
ohjeet antavat eettisen selkarangan sil-
le tydlle, mihin kirkko on kutsunut kir-
konpalvelijan omalla tyénkuvallaan ja
toiminnallaan tuomaan julki sen, mika
on kirkon perustehtéva missa tahan-
sa yhteiskunnallisessa tilanteessa mil-
loinkin. Kirkonpalvelijan perustehtéava
on "kirkastaa Jumalaa ja olla hyddyk-
si yhteiskunnalle ja kirkolle.”

Nama uudet kirkonpalvelijan eetti-
set ohjeet julkaistaan Kirkonpalvelijat
ry:n opinto- ja koulutuspéivilla Espoos-
sa 27.6.2017.

Keijo Toivanen
Kunniasuntio
Rovasti

@ Rirkonpaltoelifa



Kuvia Kirkon Alat ry:n 60-vuotisjuhlista 27.4.2017

Helsingin tuomiokirkko

Ristikulkue

1= b

Entinen STVL:n kuumaryhma; vas.
Matti Léppbnen, Aino Sandstrém,
Heikki Alanen ja Jouko Lahti.

Johannes Edellikivyi

JUHANNUSPAIVA

JUHANNUKSENA muistamme Johannes Kasta-
jaa, Herran edellikivijad. Johannes oli erd-
maan profeetta, saarnaaja ja totuuden julistaja.
Hin valitsi uskollisuuden Jumalan kiskyille,
vaikka siiti seurasikin oman péin joutuminen
vadille. Totuuden #iinitorvet ovat usein kiu-
sallisia niille, jotka eiviit rakasta totuutta vaan
itseddn ja omia halujaan.

Parannuksen saarnaajat eivit ole suures-
sa huudossa tindinkidn.
Kylld heille aina vaientajat
tal valentamisen yrittijit
l8ytyvit. Silti mielenmuu-
tos on hyvin keskeinen
asia kristillisessi uskossa.
Mielen uudistuminen ei ole
vain teoreettinen asia, vaan
silli on mullistava vaikutus
ihmisen elimiin. On kyse
elimin ja sen eri osa-aluei-
den hallintavallan luovutta-
misesta Jumalalle.

Kun Johannes sanoo Na-
saretin Jeesukseen viitaten
"Hénen on tultava suurem-
maksi, minun pienemméi.k-

si” (Joh. 3:30), hin esiku-

Pyhin Herran edellikivyin ikont,
Oulun ortodokainen seurakuntasali.

vallisesti opettaa meille oikeaa asennoitumista
Kristukseen.

Herramme sanoo yllittéavisti, ettei thmisten
joukossa ole ollut ketéiéin Johannes Kastajaa
suurempaa, mutta ettd taivasten valtakunnas-
sa vihidisinkin on suurempi kuin hin. Miti siis
Johannekselta puuttui? Englantilainen teolo-
gt William Barclay (1907-1978) sanoo, ettd
vastaus tihdn kysymykseen on sekd yksin-
kertainen etti perusteisin
kiyva: Johannes ei nihnyt
Kristuksen ristid. Vaikka
Johannes oli Kristuksen
edellikulkija ja hin oikein
todisti Kristuksesta ja osoit-
ti koko ajan kohti Kristusta,
hén ei kuitenkaan paissyt
nikemiin Jumalan rak-
kauden tiyttd ilmestymisti.
Se tapahtui vasta Golgatal-
la, kun Kristus ristill an-
toi henkensi koko ihmis-
kunnan edesti. Johannes
oli parannuksen saarnaaja,
mutta evankeliumin julista-
minen oli mahdollista vasta
paasidisen jilkeen.

Ote kirjasta PYHASTA PYHAAN - Kirkkovuoden sanoma; Veijo Koivula

Rirkonpaltoelifa é



Srsmen 1anna

MITEN SUOMESTA TULI SUOMI

uomen matka hallan ja sotien runtelemasta kéyhdsta Euroopan periferiasta maa-
Silman vauraimpien hyvinvointivaltividen joukkoon hakee vertaistaan, Selviyty-
minen idan ja linnen rajamaana mahdottomilta tuntuvien vaiheiden kautta on yksi
maailmanhistorian himmastyttivimmistd tarinoista.

Olemmeko kylmin ja pimeiin sitkeyttim, slaavilaisen melankolian, ruotsalaisen
solidaarisuuden ja saksalaisen tehokkuuden outo risteytys, joka an eppinut pitkien
etdisyyksien maassa tulemaan toimeen omillaan - ja torjumaan kaiken vieraan?

Mutta mikii on ollut Suomen selviytymisen salaisuus? Ehki Bo Carpelan tuli ku-
vanneeksi jotain olennaista kiyttiessidn ilmaisua negatiivinen kyky. Hin tarkoitti
silla taitoa muuttaa tappio, voimattomuus ja epdvarmuus henkiseksi voitoksi. Siksikd
tiidlld kaikki haluavat yhi uudelleen katsoa elokuvan, jossa sanotaan, etti toiseksi tuli
pieni sisukas Suomi?

SISALTAA 100 TARINAA JA KUVAA

imi kirja on kirjoitettu niille, jotka pohtivat, miti on olla suomalainen. Lahto-
kohtana on ajatus, erté vain sellaisella kansalla, joka tuntee menneisyytensd, on
m; llisuus hyviin tulevaisuuteen. Kirja antaa helposti luettavissa vilahdyksissa
perustiedot Suomen historiasta.

Suomen tarina avautuu uudella tavalla Erkki Kuusanmien oivaltavissa ja hauskeis-
sa piirroksissa ja Timo Junkkaalan asiantuntevissa, mutta yllittivid nikiikohtia avaa-
vissa teksteissa.

Kirja on osa Suomen itseniiisyyden satavuotisjuhlavuoden 2017 ohjelmaa.

’H‘l”|||‘|| 13BN 47R-953-3671-54-1 ¢ KL B3 + KANSL TERMU JUNKKARLA | WWW.GSTLEL - WWW ATLASART.FL

»KYLLA SE KUULEE SUOMEN KIELEN,
JOKA YMMARTAA KAIKKEIN MIELEN»

artti Lutherin aikaansaaman uskonpuhdistuksen vai-

kutukset ulottuivat nopeasti Saksasta Ruotsiin ja Suo-
meen. Omantunnon vallankumousta, jossa armon sanoma
vapautti kiirastulen pelosta, seurasi lukutaidon opettami-
nen. Tuli opiskella katekismusta, laulaa virsii ja lukea kan-
san kielelle kidnnettyd Raamattua.

Suomessa uskonpuhdistus toteutui ravhanomaisesti il-
man vikivaltaa, Esivallan tuki mahdellisti uskonpuhdis-
tuksen, mutta sen panivat toimeen kirkonmiehet. Ruotsin
kuningas Kustaa Vaasa niki uskonpuhdistuksen mahdol-
lisuutena: Han takavarikoi kirkon »liian» omaisuuden val-
tiolle ja maaritteli itse, mika oli liikaa. Kirkko irtautui paa-
vin vallasta, mutta sai kuninkaasta uuden kiskijan.

Uskonpuhdistuksen vaikutteita oli tullut Suomeen jo en-
nen Mikael Agricolaa (n. 1510-1557), mutta hinti on syysti
kutsuttu sekd Suomen uskonpuhdistajaksi etti kirjakielen
iséksi. Nuo molemmat roolit voi tunnistaa hinen lausees-
taan: »Kyll4 se kuulee suomen kielen, joka ymmartaa kaik-
kein mielen». Agricolan mukaan Jumala siis ymmarsi suo-
meakin.

Agricola opiskeli Wittenbergissi ja sai vaikutteita suo-
raan Lutherilta. Luther lihetti hinesti suosituskirjeen Kus-
taa Vaasalle.

Agricola teki valtavan kulttuuriteon: Hin loi kirjoitetun
suomen kielen tehdessiddn ensimmadisen suomenkielisen aa-
pisen, oikeastaan aapiskatekismuksen (1543). Han julkaisi
myos rukouskirjan (1544) ja kddnsi Uuden testamentin (1548)
ja osia Vanhasta testamentista suomeksi.

Uudesta testamentista otettiin korkeintaan soo kappaleen
painos. Lukutaito oli harvinainen ja kirja useimmille liian
kallis. Mutta ratkaiseva kidnne oli tapahtunut: uskonpuh-
distuksen perintoni ja Agricolan ahkeralla ja taitavalla tyél-
14 suomesta tuli kirjoitettu kieli.

VIRSIKIRJA LEVITTI LUTERILAISTA
USKOA KOTEIHIN

Ensimmiinen koteihin levinnyt kirja oli virsikirja. Jaak-
ko Finno toimitti ensimmiisen suomenkielisen virsikir-
jan vuonna 1583. Suurin osa sen sadasta laulusta oli kdin-
ndksid, mutta joukossa oli kymmenkunta Finnon omaakin
tekstid. Finno muokkasi myos keskiaikaisen Piae cantiones
-kokoelman luterilaiseen uskoon sopivaksi: Maria korvat-
tiin Jeesuksella.

Maskun kirkkoherran Hemmingin vuonna 1605 julkai-
sema toinen suomalainen virsikirja, jossa oli 250 virtta,
ylsi 1600-luvulla ainakin seitseminteen painokseen. Jot-
kut Hemmingin kddnnékset olivat aikaa kestivid taidon-
ndytteitd kuten Jesuxen muisto ihana.

Suomea on kutsuttu maailman luterilaisimmaksi maaksi.
Ahkeruutta, rehellisyyttd, vaatimattomuutta ja oikeudenmu-
kaisuutta on pidetty sellaisina suomalaisten ominaisuuksi-
na, joissa nikyy luterilaisen uskon vaikutus. Toivottavasti
luetteloon voidaan lisdtd luterilaisuuden tirkeimmit lah-
jatusko Jumalaan ja rakkaus lihimmdisiin, vaikka eivit ne
samalla tavoin ominaisuuksia olekaan.

(% Rirkonpaltoelifa



Tervehdys Kirkonpalwelijat!

lamme kesakuun alkua ja ulko-

na on selvasti suomalainen kesa:
nayttdisi tulevan kolme kuukautta hiu-
kan huonompaa kelkkakelid. Lunta tup-
ruttaa ulkosalla tai ainakin rakeita. Aja-
tus ei talla hetkellda hakeudu vahingos-
sakaan uimarannoille ja lomaa kohden.
Ainoa asia, joka muistuttaa loman tar-
peellisuudesta on ehka hieman vasy-
nyt mieli pitkan talven jaljilta.

Huhtikuun lopulla saimme viettaa
littomme 60-vuotissyntyméapaivaa
Helsingissa ekumeenisessa henges-
sa. Oli ilo ndhda juhlissa ystavia, jotka
olivat saapuneet paikalle ympéri Suo-

menmaan. Tunnelma oli juhlan edetes-
sa valilla harras, valilla likuttunut ja va-
lilld iimassa kaikui iloinen nauru. Kah-
vitilaisuudessa tutut tapasivat toisiaan
Ja puheensorina kavi innokkaana. Kaik-
ki tuon paivan toiminta ja ohjelma ker-
toi hyvastd tunnelmasta ja yhteisélli-
syydesta. Liittomme ja sen tapahtu-
mat ovat kaikille sen jasenille turvasa-
tama ja paikka, jossa voi ladata akku-
aan ja saada innoitusta omaan tyohén.

Seuraavan kerran tapaamme, arvoi-
sat Kirkonpalwelijat, yhdistyksenne
kesapaivilla Espoossa. Tutustuin ohjel-
maanne ja se vaikuttaa varsin mielen-

%‘3 Kirkon alat ry

- palveleva ammattiliitto

Asemamiehenkatu 2, 6. krs.
00520 HELSINKI

puh. 0207 912 530

fax 0207 912 531
www.kirkonalat fi
etunimi.sukunimi@kirkonalat i
Toimisto on avoinna ma-pe klo
9.00-15.00. Kesaaika (kesa-elo-
kuu) klo 9.00-14.00.

Paula Aaltonen
Toiminnanjohtaja

Toimiston johtaminen, hallinto-ja
neuvotteluasiat

00400 236 881

Sok Sann Heng (Aitiyslomasijainen)
Toiminnanjohtajan assistentti
Viestintapalvelut, toimistoapulainen
040520 1015

Anna-Maria Numminen

Lakimies

Evl ja ort. sopimusneuvonta ja -neu-
vottelut, lainopillinen neuvonta,
sosiaaliturva-asiat, littojuristi
040504 0770

Pekka Pietinen

Lakimies

Evl ja kr.jarjestojen sopimus-
neuvonta ja -neuvottelut,
lainopillinen neuvonta, luottamus-
mieskoulutus

040 775 3889

Galina Voloshina
Toimistopalvelusihteeri,
Jasenrekisteri, osoitteenmuutok-
set, kurssi-ilmoittautumiset
0400882 012

Paula Antell

JarjestOasiantuntija.

Alue- ja opiskelijatoiminta,

liiton kurssit, yhteydet jarjestoinin,
kouluttaviin laitoksiin ja
opintomatkat

050 370 3683

Jaana Kovanen
Kirjanpitdja. Talous, laskutus
0400 214 437

kiintoiselta. Toivottavasti jokainen saa
siita itselle jotain uutta ja voimia tyo-
honsa. Talla hetkella merkittavia asioi-
ta tydeldmassa ovat turvallisuus ja jak-
saminen. TyGelamassa on monenlaisia
uhkia ja varsinkin silloin, kun teemme
erilaisten ihmisten kanssa toita. Ei ole
aina niin itsestaan selvaa, ettd ihmiset
kohtelevat toisiaan asiallisesti tai kunni-
oittavasti. Asiatonta kohtelua nakee lii-
ankin usein. Silloin on hyva tietaa, mi-
ten itse toimii ja suhtautuu tallaisessa
tilanteessa.

Toinen tdman paivan haaste tyo-
elaméassa on jaksaminen. Jo aiem-
min tydpaikoilla on vahennetty tyovoi-
maa ja elakkeelle jdaneiden tilalle ei ole
otettu uusia tyontekijoita. Tyot on jaet-
tu uudelleen ja kuormittavuutta on tul-
lut itse kullekin lisaa. Taman lisaksi tyo-
paikoille on tullut KiKy, jonka nimissa
jokaiselle on tullut lisaa ty6tunteja. Asia
puhututtaa edelleen. Vasymysta tulee
ja ihmiset joutuvat hakeutumaan tyo-
terveyden pakeille. Ihminen ei ole ko-
ne, vaan psykofyysinen kokonaisuus,
joka kuluu ja rasittuu paineen alla. Pa-
himmassa tapauksessa edessa on ak-
kipysays. Se laittaa aina miettimaan,
etta onko tallaisessa menossa mitaan
jarked.Kesapaivilla saamme toivotta-
vasti ohjeita itsesta huolenpitamiseen
jamyos sen huomaamiseen, kun lajito-
Veri vieressa uupuu.

llmatieteenlaitoksen ennustuksista
huolimatta rohkenen toivottaa kaikil-
le lBmminta ja aurinkoista kesaa. Toi-
votaan, ettd aurinkoisia paivia sattuu
jokaisen lomalle edes muutama. Tar-
keintd on silti lepo ja mukavien asioi-
den tekeminen, jahka lomillesi paaset.

Siunauksen toivotuksin,

Tiina Heino,
Kirkon alat
hallituksen puheenjohtaja
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Juhannustulilla

eurakunta jarjesti traditionsa mu-

kaan Juhannuskokon. Kirkkoher-
ran mukaan se oli perintda Lutherilta
asti. Jukaraisen vanhan isannan mie-
leen se toi edelleen pappilan palon, so-
tavuosien aikana. Tirehtd0ri Putiainen
toi sytykkeiksi kaytossa kuluneita py-
hakoulun laulukirjoja. Itse koulu oli ol-
lut lomalla jo lahes kymmenen vuotta
lasten valinnanvapauden seurauksena.
Liekkien kohotessa taivaalle veisattiin
suvivirsi. Kaikki osasivat sen ja yhtyi-
vat Putiaisen baritoniin. Kirkkoherran
ehdotus vasta ilmestyneesta lisavih-
kosta jai odottamaan uuden vuositu-
hannen vaihdosta, silld kukaan ei ehti-
nyt oppia siitd kuin Onpa taivaassa tar-
jona lapsillekin.

Nuorisokuoro esitti omana osuute-
naan uuden versionsa Joutukaa sielut-
virrestd uudessa kieli- ja sointiasussa.
Teksti korostui parin pikkurummun te-
hostuksesta: Tulkaa jo sielut, on aika jo
veke, mullassa kivet on painona vain.
Vanhempi vaki ihmetteli tulkintaa, mut-
ta ikuisuudesta kertovat liekit palautti-

Lokomo-sali

vat entiset rippikouluajat ja nykypolvi-
en meteldiva hartaus kaikkosi hairitse-
masta perinteisia tunteita.

Putiainen istui suntio Jakaraisen vie-
ressa ja keskusteli dynaamisesti har-
taus-kasitteen vesittymisesta ja pyhaa
oloa tukevan hiljaisuuden kaikkoami-
sesta tunnelmasta rukoustenkin aika-
na. Onneksi rovasti Jauhiainen piti oh-
jat kasissaan ja lopetti liperien taristes-
sa huuliharpun soittoyritykset ja rippi-
kouluvéden tanssi-improvisaatiot.

Véki sai sielunrauhansa kun kirkko-
kuoro lauloi tireht6éri Putiaisen jante-
vassa johdossa pari perinteista laulua.
Kokon alkaessa hiiltya nuorisokin osasi
hilientya siunaukseen. Perinteinen har-
ras tunnelma saattoi vanhemman va-
en kotimatkalle. Jotain oli kadonnut,
mutta jotain olennaista myos koettu
idgisen valon vertauksena liekkien ju-
hannusvalkeassa.

Snap

Turun tori

Kymenlaakson
alaosaston kesaretki

Ma 7.8. Hirvensalmelle ja Mantyhar-
julle. Hirvensalmella tutustumme Kar-
tanohotelli Satulinnaan ja Méantyharjul-
la Taidekeskus Salmelaan seka Manty-
harjun kirkkoon.

Lahto Kotkasta klo 8 ja Kouvolasta/
Kuusankoskelta klo 9. Paluu illalla.
Omakustanteinen lounas paivan aika-
na. Kimppakyydit, jaetaan polttoaine-
kustannukset lahtijoiden kesken. Ala-
osasto kustantaa kahvitarjoilun Satulin-
nassa seka sisaanpaasyliput Taidekes-
kus Salmelaan.

Sitovat ilmoittautumiset viimeistaan
6.7. Jouni Honkanen puh. 050 404
7194, s-posti jouni.honkanen@evl fi
Tervetuloa! Toimikunta

TIENRAIVAAJA

Tieté eteenpdin raivaan
Jumalan Pojan, taivaan
Ettemme joutuisi vaivaan.

Annan pantiksi paani
Erdmaan huutava dani
Heinasirkan, hunajan laan.

J.S.

Kuvasatoa Kirkkopaivilta

Esittelypdydéan sankarit

@ Rirkonpaltoelifa
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Muistolehto, Tapiolan kirkko. Kuvaaja: Arto Kuorikoski.

Avaa sydamesi Jumalan siunaukselle!
Lepdia vihreilld niityilld ja virvoittavien vesien rannoilla,

juo eldvdn veden lahteestd.

dJumalan hyvyys ja rakkaus ympdroikéon sinua kaikkina pdivind,

niin aurinkoisina kuin sateisinakin.

Pirjo Kantala
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