Kirkonpalvelija-lehti

50 vuotta




Paikallinen sopiminen

Viime sopimuskierroksella saatiin
kirkonsopimuksilla paljon hyvaa ai-
kaan. Rohkenen sen nain sanoa.
Jo totutun taitavasti saivat SVTL:n
neuvottelijat hoideltua mm. meidan
kirkonpalveljoitten asioita. Nyt lahi-
vuosien aikana toteutettava kirpas-
sopimus toi kirkontyontekij6ille tu-
pon ylittavat palkankorotukset jo nyt
maaliskuussa. Toisaalla palkkojen
jalkeen jaaneisyytta aletaan korjaa-
maan vasta syksylla. SVTL:ssa on
saatu monia uusia luottamusmie-
hid nyt uudelle luottamusmieskau-
delle. Kirkonpalvelijat ovat olleet
tassa suhteessa myds erittain ak-
tiivisia. Erittdin hyva nain.

Sopimusten mukaisesti on nykyi-
sissa liite 10 seurakunnissa nyt kayty
neuvottelut 0,3 % liittoeran koh-
dentamisesta. Palkkataulukoittain
on ollut rahat kohdennettavaksi.
Toivottavasti ndméa neuvottelut ovat
sujuneet hyvassa yhteishengessa.
Kirkonpalveluskunnalla on ollut tar-
koitus, ettd ne olisi kohdennettu

rahasumma on kuitenkin aika pie-
ni. Liite 10 ulkopuolisten seurakun-
tien tydntekijoilla on ollut mahdolli-
suus toimittaa littoon keskitetty-
hin neuvotteluihin oma kuoppako-
rotusesitys. Yhdistyksena olemme
myds kartoittaneet jasenistéamme
tahan kierrokseen. Neuvottelut ovat
vield kesken. Syksylldhan paikalli-
sen sopimisen piiriin tulee huomat-
tava maara uusia seurakuntia.

Sopimusneuvotteluissa saatiin
eteenpdin suntion ammattitutkin-
toa koskeva asia. Olemme olleet
viemassa ammattitutkintoa palkka-
usta maariteltdessa yhdeksi palk-
kausperusteeksi. Ja nyt sopimuk-
sissa on mainittu, etta suoritetuis-
ta ammattitutkinnoista voidaan pai-
kallistasolla neuvotella palkankoro-
tus.

Suntion ammattitutkinto nayttaa
vakiinnuttavan asemansa yhtena
meidan koulutuksesta. Koulutusta
on sekd ldéninrahoituksella, jolla

Seppo Pyykkénen
Puheenjohtaja
Kirkonpalvelijat ry

kossa jo tydssa olevilla on mahdol-
lisuus tutkintoon lahinna oppisopi-
muskoulutuksen kautta. Toivotta-
vasti seurakunnat antavat mahdol-
lisuuden osallistua opetukseen &
hiopetusjaksoilla tydaikana. Suurin
0sa tahan astisista opiskelijoista on
jo tallainen mahdollisuus. Suntion
ammattitutkintoa ja sen perusteita
ollaan nyt suunnittelemassa uusik-
si ja laajemmiksi. Opetushallitus on
suositellut tata ja kehoittanut kou-
lutusmahdollisuuden tarjoamiseen.

Hyvia kevatpaivia teille kaikille

keittdja-siivoushenkilokuntaan, mui-  tarjotaan uusille alalle kouluttautu-  Seppo Pyykkonen
ta unohtamatta. Jaettavissa oleva Ville mahdollisuus tutkintoon. Kir-
Q' Kiirastorstain
. ) Lietoa
Kirkonpalvelijat ry:n rukous

VUOSIKOKOUS

pidetaan 24.6.2003 klo 17.30
Tampereen yliopiston juhlasa-
lissa, Kalevantie 4, Tampere.

Esilla sadntomaaraiset asiat.

Tampere 19.2.2003
Kirkonpalvelijat ry:n hallitus

Etu- ja takakannen kuvat:
Topi Ikalainen, Kuopio.

kitkonpalpelustyisti

J(izkon;zaﬂveﬂijoiaen
koulutiksesta
ja eunvalvonnasta

Girkonpalwelijaf .,

Seppo Pyykkdnen, puheenjohtaja
GSM 040 526 1871
Kari Hartikainen, sihteeri
Puh./Fax (017) 281 1697
GSM 050 520 7003

www.kolumbus.filkirkonpalveljiat.ry

Karsivd Vapahtajamme. Kaipaam-
me tanaan armopoytaén ehtoollisel-
le. Kiitos, etté otat vastaan sellaisen-
kin, joka tuntee olevansa kaikkein
heikoin ja viimeisin opetuslapsi. Mi-
téén meilld ei olekaan tuotavana si-
nulle, ei mitddn muuta kuin syntim-
me Ja syyllisyytemme. Mutta ei tar-
vitsekaan, koska sinulla on kaikki:
anteeksiantamus ja rauha, ilo ja yh-
teys, esimaku taivaallisesta hadateri-
asta Sinun turviisi me pakenemme,
sind eldman leipd, itsesi antanut Her-
ra Jeesus Kristus!
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Kirkonpalvelija-lehti

50 vuotta

Kirkonpalvelija lehden 50 vuosi-
kerta on alkamassa. Tassa lehdes-
sa on kirjoitus ensimmaisen Kirkon-
palvelija lehden syntyvaiheista.

Olemme vuosikymmenien kulu-
essajulkaisseet lehdessdmme ajan-
kohtaisia asioita, jotka vaikuttavat
ammattikunnassamme. Asioista
ovat kirjoitelleet niin kirkonpalveli-
jat, papit, piispat kuin muut vaiku-
tusvaltaiset henkilot.

Seuraavassa lainaus lehtemme
ensimmaisesta numerosta:

“Kirkonpalvelija-lehti on syntynyt
palvelemaan meité, eiké vain mer-
t4, vaan kirkkomme yhteista asiaa.
Kumpa se saisi viedd meité lahem-
mé Jumalaa. Léhemmaé esimiehiam-
me ja ldhemma toinen toisiamme,
seka varsinkin ldhemma niité teh-
tavia, joissa kukin palvelemme kir-
koamme”.

Kirkonpalvelijat ry:n hallitus ko-
koontui 19.2.2003. Vuosia varapu-
heenjohtajana toiminut Maija-Liisa
Jeskanen jaa elakkeelle syksyn ai-
kana, Kirkonpalvelijat ry:n hallituk-
sen varapuheenjohtajaksi valittiin
yksimielisesti Kaarina Yli-Somero

Kihnidsta. Yhdistyksen tydvaliokun-
taan valittiin puheenjohtaja Seppo
Pyykkonen, varapuheenjohtaja Kaa-
rina Yli-Somero, hallituksen jasen
Matti LoppOnen seka sihteeri Kari
Hartikainen. Opinto- ja koulutuspai-
vat pidetddan Tampereella 24.-
25.6.2003. Tasséa lehdessa on pai-
vien ohjelma. Ensivuonna vietam-
me yhdistyksen 70 vuotisjuhlaa,
jolloin kokoonnumme opinto- ja kou-
lutuspéiville Hdmeenlinnaan 29.-
30.6.2004.

Yhdistyksen Internet-tietoverkos-
sa kaytettava verkkotunnus on
www.kirkonpalvelijat.fi

Kotisivuamme on uudistettu ke-
vaan aikana. Sielta 1ytyy mm. opin-
to- ja koulutuspéiviemme ohjelma
jailmoittautumiskaavake. lImoittau-
tuminen paiville kdy myos interne-
tin valitykselld. Toivomme palautetta
sivujiemme sisallosta.

Seuraava Kirkonpalvelija lehti il-
mestyy juhannusta edeltavalla vii-
kolla. Kirjoitukset ja mainokset pyy-
detddn ldhettdmaan viimeistaan
26.5. sihteerille.

Terveisin Kari Hartikainen

2290 0410.

ONKO JASENYYTESI KUNNOSSA ?

Jos olet vaihtanut tydnantajaa, olethan muistanut tehda uuden jasen-
maksunperintasopimuksen? Maksetut jdsenmaksut ovat ehtona mm. an-
siosidonnaisen paivérahan saamiselle.

llmoitathan myds éitiys-, ja vanhempainlomasta, hoitovapaasta, pitkaai-
kaisesta sairaudesta, opiskelusta, asevelvollisuudesta tai muista palkatto-
mista kausista liiton jasenpalveluun. Naissa em. tapauksissa on myos
hoidettava pienimuotoinen jasenmaksu jasenyystilille. Jos epéroit, ettd
Jjasenyytesi ei ole ajantasalla, ota yhteys jasenrekisterinhoitajaan, puh. (09)

Muistathan ilmoittaa hénelle myds osoitteen- ja nimenmuutokset !

ELH?!

RENTDUTUF‘:

Eouvstan
|

Tervetuloa
Manseen!

Tampereen opinto- ja koulutus-
paivien juhlatoimikunta toivottaa
erittain lampimasti tervetulleeksi
kaikki tyGtoverinsa Suomen joka
kolkasta ensi kesand Manseen!
Haluamme palvella ja auttaa Tam-
pere-asioissa jo etukateen juuri Si-
nua. Joten ota rohkeasti yhteytta
juhlatoimikunnan joko sihteeriin tai
puheenjohtajaan. (Perinteisesti il-
moittautumiset ym. viralliset asiat
hoitaa sihteeri Kari Hartikainen.)

Tahdomme Antaa Mukavat Péi-
vat Elaa Rentoutua Edustaa.

Se on moro !
Sihteeri Pia Kangas 040 8477562
Pj. Ulla Paakkanen 0400 482842
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Kirkonpalvelija valmistaa
yhteista juhlaa

Jumalanpalvelus on uudistunut. Vai onko? Uuden Jumalanpalvelusten kirjan mukaan on
seurakunnilla mahdollisuus toteuttaa messuja entista joustavammin ja valjemmin. Juma-
lanpalveluselaman tarkein tapahtuma on kuitenkin edelleenkin seurakunnan yhteinen
jokapyhainen jumalanpalvelus. Jumalanpalvelusuudistuksen myota on mahdollista myos
entistd enemman kiinnittdd huomiota visuaalisuuteen, sanattomaan evankeliumin julistuk-
seen. Taman puolen toteuttamisessa saamme me kirkonpalvelijat olla mukana tekemas-
s& omaa osuuttamme Jumalan kansan yhteisesta juhlasta, saamme olla valmistamassa
kirkkotilaa juhlaa varten, saamme toimia kanssapalvelijoina.

"Polvesta polveen tdélla,
soi ylistyksesi...”

Kirkot ovat yleensé vanhoja ja ar-
vokkaita rakennuksia, taidonnayttei-
ta esi-isiemme rakennustaidosta.
Meita edeltaneet sukupolvet ovat
ne rakentaneet alkeellisilla tydvali-
neilla mutta suurella ammattitaidol-
la. Kirkkorakennus ei kuitenkaan
ole vain rakennus muiden historial-
listen rakennusten joukossa, se ei
ole museo, vaan se on toimivan
seurakunnan koti ja Jumalan asuin-
sijaihmisten keskelld, Jumalan las-
ndolon nakyva merkki tassa ajassa.
Kaikki kirkkorakennuksessa on sa-
natonta evankeliumin julistusta:
kukat, kynttilat, varit, tekstiilit, ku-
vat, urut, kaikki valittdvat sanomaa.
Kirkonpalvelijan tydtehtévilld olem-
me valmistelemassa kirkkotilaa Ju-
malan kansan juhlaa varten ja avus-
tamassa jumalanpalveluksen toimit-
tajia niin, etta kirkkoon saapuneella
seurakunnalla olisi mahdollisuus
pyhyyden, juhlan ja yhteyden koke-
miseen.

"Myos toisiin kristittyihin liittaa

yhteinen leipd meidatkin...”

Alttarin merkitys kirkkotilan kes-
kuksena, sydamena, on myos ko-

rostunut entisestaan jumalanpalve-
lusuudistuksen myata. Alttari on
ennen kaikkea ehtoollispdyta, poy-
ta, jonka adressa koetaan Jumalan
lasnaolo ateriayhteydessa, siksi on
tarkeaa, etta alttari on aina myos
ulkoasultaan arvokkaan tehtavansa
mukainen.

Kirkkovuoden ajankohdan mukai-
sesti valitaan liturgiset tekstiili, pa-
ramentit, jotka véreillaan kertovat
jumalanpalveluksen sisallosta.

Kynttilat muistuttavat "todellises-
ta valosta, joka valaisee jokaisen

ihmisen” (Joh. 1:9), Kristuksen va-
losta. Valon sytyttdminen merkit-
see Jumalan suojeluksen ja Kris-
tuksen tulemisen pyytamista. Alt-
tarin kynttild kertovat lukumaaral-
laan kuluvasta kirkkovuoden ajas-
ta.

Alttarikukat kertovat vareillaan
symbolisesta merkityksestaan. Yksi
alttarikukkien tehtavista on kertoa
hauraudesta ja uhrista, vahitellen
kuihtumalla ne muistuttavat kirk-
koon tulijoita katoavaisuudesta. Joil-
lain kirkkovuoden péivilld ja ajanjak-
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soilla on olemassa perinteiset kuk-
kansa. Juhlattomina aikoina on mah-
dollisuus valita kukat vapaammin ja
hyddyntad mm. luonnosta saatavia
kukkia, oksia ja heinia, kdyttad omaa
mielikuvitusta ja luovuutta.

"Pienikin on tarkea, pienikin voi
tuoda ympérilleen lampda,
hyvéa mielta suoda ..."

Kaikissa juhlissa, niin kotona kuin
kirkossakin, on kaksi osaa, valmis-
tautuminen ja itse juhla. Juhlahan
tuntuu aina enemman juhlalta jos
siihen on valmistauduttu huolell-
sestijarauhassa hyvissa ajoin, ajat-
telepa vaikka kotona perhejuhlia tai
joulua ja niihin valmistautumistasi.

Messukaan ei ala vasta kirkossa
alkuvirrestd, vaan sita on valmistel-
tu monella taholla etukateen.

On valmistauduttu Pyhan kohtaa-
misen. Valmistautumista on niin
hengellistd kuin kaytannollistakin.
Me kirkonpalvelijat olemme jo koko
messua edeltavan viikon osallistu-
neet siihen juhlan kaytanndlliseen
valmistamiseen. Siivoamme, vaih-
damme tekstiilit, huolehdimme

kynttilat, kukat, viinit, leivét, ehtool-
lisvalineet, mikrofonit, virren nume-
rot virsitauluihin, varaamme albat,
stolat ja kasukan ja vielda pyha-aa-
muna varmistamme etta piha ja
portaat ovat puhtaat jalumettomat,
jottakirkkovierailla on turvallinen tie
tulla messuun. Kun kaikki ovat omal-
ta osaltaan ennakkoon valmistau-
tuneet juhlaan joko hengellisilla tai
kaytannallisilla toimilla voidaan sun-
nuntai-aamuna rauhallisesti ja kii-
reettdmasti vield tarkistaa yksityis-
kohtia ja sitten voimme yhdessé
muiden palvelutehtaviin osallistu-
vien kanssa osallistua levollisin mie-
lin sakaristorukoukseen.

Meidankin tyotehtdvdmme ovat
osa jumalanpalvelukseen valmistau-
tumista, yhteiseen Juhlaan siirty-
mista.

"Palvelkaa Herraa iloiten...”

Jumalan kansan juhlasta, uudis-
tuneesta messusta, kertoo Kirkko-
hallituksen julkaisu 2000:6, "PAL-
VELKAA HERRAA ILOITEN", Ju-
malanpalveluksen opas, se on hyva
kasikirjia kirkonpalvelijoiden kayt-

t6dn, toivon ettd kaikilla on ollut
mahdollisuus saada se oman tyo-
paikkansa sakariston kirjahyllyyn, e
polyttymaan vaan kayttoon. Kirjas-
ta 6ytyy vastaus niin messun kul-
kuun ja kirkkotilan valmistamiseen
littyviin kysymyksiin kuin liturgisen
ja teologisen sanastonkin selvitta-
miseen "aamenesta Oylattin”.

"Palvelijaa monta, yksi on Herra,
hén yhdistaa meidét..."”

Tampereen opinto- ja koulutus-
paivilla ensi kesakuussa tapaamme
taas toisiamme ja voimme vaihtaa
tietoja kokemuksia keskenamme.
Saamme toivottavasti uusia “evai-
ta" mukaamme kotikirkkoihimme
vietavaksija toivottavasti myos uut-
ta innostusta palvella Jumalaa ar-
jen keskelld , arkisilla tehtavilla val-
mistaa yhteista juhlaa.

TERVETULOA TAMPEREELLE
JA AAMUMESSUUN
TUOMIOKIRKKOON!

Pirjo Nykanen
Tampereen tuomiokirkon
vahtimestari

Uusia aktiiveja tarvitaan alaosaston
toimikuntaan

Uudenmaan alaosasto on maam-
me 19:sté alaosastosta suurin noin
300:lla jasenelldan. Maantieteelli-
sesti se ulottuu ita-lansi -akselilla
Hangosta aina Porvooseen saakka
ja eteld-pohjois -akselilla Helsingis-
ta Hyvinkaalle.

Pienen hiljaiselon jalkeen alaosas-
to aktivoitiin syksylla 1996 ja uusi
toimikunta aloitti toimintansa. Tilan-
ne on nyt kuitenkin se, ettd Jouni
muutti Himeeseen, Mirja ja Jorma

vaihtoivat alaa — Mervi ja Markku
jaivat siis yksin. NYT tarvitaan uu-
sia aktiiveja alaosaston toimikun-
taan mm. pitdmaan yhteytta alu-
een kirkonpalvelijoihin jarjestamal-
& koulutus- ja virkistystilaisuuksia.
Alaosaston taloudellinen tila on tal-
& hetkelld vakaa.

TERVETULOA saantomaarai-
seen vuosikokoukseen, joka pide-
tadn tand vuonna Suomen Lahe-
tysseuran tiloissa (Tahtitorninkatu

18, 00140 Hki) tiistaina 13.5. klo
18-21. Aluksi tutustumme yhdes-
s Lahetysmuseoon, jonka jalkeen
pidetaan vuosikokous kahvitarjoilui-
neen. limoittautumiset viimeistaan
30.4.03 allekirjoittaneelle, puh. (09)
5123 7376.

Téssé vaiheessa toivotan kaikille
hyvéa Péésiaisen odotusta!

Jouni Honkanen
jouni.honkanen@evl i
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Suomen Turku ja oma tyopaikka

suntioiden oppimisymparistoina

"Mikd mahtaa on Suomen arvok-
kain rakennus?” Turun tuomiokir-
kon ylivahtimestari Teuvo Rantala
kuvaa reippaasti tydpaikkaansa tal-
3 ilmaisulla.

Suntion ammattitutkinnon suorit-
tajat tekivat tammikuussa Turun
kristilliseltd opistolta opintokéynnin
Suomen kansallispyhakkdon. Tutus-
tumiskaynti ei ollut tavallinen turis-
tikierros, vaan tuomiokirkkoon tu-
tustuttiin pannuhuonetta ja kome-
roita myoten. Tutuiksi tulivat myos
kellonsoitto- ja halytyslaitteet. Tu-
run linnasta tuomiokirkkoon saapu-
nut hopeaesineiden konservaattori
kertoi kirkkomuseon tiloissa tyds-
kentelymenetelmistaan.

Syvemmalle sisaltoon

Kuusi suntiota Varsinais-Suomes-
ta ja Himeesta aloitti suntion am-
mattitutkinnon suorittamiseen val-
mistavat opinnot Turun kristillises-
s opistossa. Koulutus suoritetaan
oppisopimuskoulutuksena, minka
vuoksi lahiopetusta oppilaitokses-
sa on vain viisi viikkoa kahden vuo-
den aikana. Muu oppiminen tapah-
tuu tyopaikalla tydpaikkaohjaajan
opastuksella.

Koska suntion tai seurakunnan
vahtimestarin tyd on usein hyvin
yksildllista, joskus yksinaistakin,
opiskelu ryhmassé antaa uusia ja
tuoreita ajatuksia ja nakdkulmia ar-
kiseen aherrukseen. Ensimmaisen
ldhiopetusjakson aikana suntioiden
ryhmassa pohdittiin suntion ja laa-
jemmin kirkonpalvelijan tydn luon-
netta: Millaista tietoa suntio tarvit-
see kirkon tehtavasta ja toiminnas-
ta? Mista suntio itse saa tydhonsa

L !

Karinaisten kirkon suntio Elina Hirvensalo tyopaikallaan.

motivaation? Onko myds suntion
ty0 hengellista tyota?

Viikon opiskelujaksoon mahtui
monenlaista: keskusteltiin heratys-
likkeista, kirkon historiasta ja pe-
rinteistd Suomessa, eettisistd ky-
symyksistd, jumalanpalveluksesta
ja kirkollisista toimituksista. On tar-
kedd, ettéd suntio tuntee kirkon toi-
minnan sisallon pintaa syvemmal-
ta. Opiskelussa ja pohdinnoissa otet-
tiin huomioon ennen kaikkea kay-
tannon tyon nakokulma ja tarpeet.

Yksi koulutukseen osallistuneis-
ta suntioista kuvasi viikon antia " vir-
kistavaksi suihkuksi aivoille”.

Tutkinto suoritetaan
nayttoina

Suntion ammattitutkinto on nayt-
totutkinto. Nayttd on suntion am-
mattitutkinnossa ammattitaidon
osoittamista varten jarjestetty, noin
vilkon mittainen tydskentelyjakso
jossakin muussa kuin omassa ty6-
paikassa.

Naytta varten annetaan joitakin
tehtavia, ja tyoskentelya arvioivat
tyéelaman edustajat ja opettajat.
Naytossa kaydaan keskustelu tut-
kinnonsuorittajan kanssa, jossa han
esittda myos oman arvionsa.

Suntion ammattitutkintoon kuu-
luu kolme naytt6d, kaksi pakollista
ja yksi valinnainen. Naytto ei ole
perinteinen koe tai tentti, vaan tyén
arviointia opinnolliselta ja kaytén-
nolliselta kannalta.

Opinnot
oppisopimuksena

Oppisopimuskoulutuksen edelly-
tyksena on oppisopimustyépaikka
jossakin seurakunnassa. Turussa
opiskelevat suntiot tulevat hyvin eri-
laisista tydymparistoista, seka maa-
seudun seurakunnista ettd Turun
alueelta. TyOpaikkoina on kirkkojen
lisdksi seurakuntataloja, hautaus-
maita ja leirikeskuksia.

Opiskelijan on tarkeda ottaa yh-
teytta paikalliseen oppisopimustoi-
mistoon koulutuksen rahoituksen
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ja tydsuhdeasioiden jarjestamisek-
si. Oppisopimus solmitaan tydnan-
tajan ja oppisopimustoimiston vé-
lile. Oppilaitos jarjestaa koulutuk-
sen ja naytot.

Koulutuksen aloittaminen Turus-
sa antaa erityisesti Lounais- ja Lan-
si-Suomen suntioille mahdollisuu-
den kehittdd ammattitaitoaan, saa-
da uusia ideoita, tutustua oman alan
kollegoihin ja mahdollisesti paran-
taa tyollistymismahdollisuuksiaan
tulevaisuudessa. Vaikka suntion tut-
kintoon valmistava koulutus on jo
alkanut Turun kristillisessa opistos-
sa, mukaan voi pyrkia vielakin.

Toivomme koulutuksen jarjesta-
jind, etta suntion ammattitutkinnon
suorittaminen oppisopimuskoulu-
tuksena voisi olla virkistava koke-
mus mahdollisimman monille seu-
rakuntien kiinteist6-, hautausmaa-
ja keittiotyontekijoille. Tutkinto so-
veltuu siis paitsi suntioille, myos
muille kirkonpalvelijoille.

Matti ljas

Turun kristillinen opisto

Opiston teologi

- Mittee varten sina oot alakana
hauvankaevajan hommiin?

- No tassa asijakkaat eivat tule
valittammaan.

Jumalanpalveluskayntien
lasku vahentynyt

Paajumalanpalveluksiin osallistu-
misen lasku on vahentynyt luteri-
laisen kirkon tuoreen tilaston mu-
kaan. Viime vuonna paajumalanpal-
velukseen osallistui keskimaarin
94,7 henkea, mika on 1,5 henked
vahemman kuin vuonna 2001. Edel-
lisessa vuodenvaihteessa pudotusta
0li 2,9 henked. Kaikkiaan viime vuon-
na kirjattiin 7 248 982 jumalanpal-
veluskayntia.

DU, pastori Osmo Vatanen Kir-
kon koulutuskeskuksesta tulkitsee
lukuja niin, ettd jumalanpalvelusuu-
distuksen sisaanajon alkuhankaluuk-
sista ollaan padsemassa. Vatasen
mukaan on vield ennenaikaista teh-
da kokonaisarviota, koska kyse on
hitaasta jumalanpalveluskulttuurin
muutoksesta. Vatanen on osallis-
tunut jumalanpalvelusuudistuksen
suunnitteluun ja toteutukseen.

Uusijumalanpalvelus otettiin kayt-
t6on adventtina 2000. Padsaantd-
sesti seurakunnisssa vietetaan sun-
nuntaisin messua eli ehtoollisjuma-
lanpalvelusta. Sen vaihtoehtoina
ovat sanajumalanpalvelus ja perhe-
jumalanpalvelus. Jumalanpalveluk-
sen liturgiset vuorolaulut muuttui-
vat sanoiltaan ja savelmiltaan. Myos
rukoukset uudistettiin. Entisena
séilyi mm. Isd meidan-rukous ja
uskontunnustus. Uusi virsikirja otet-
tiin kayttoon 1986.

“Oppiminen uudistettuun juma-
lanpalvelukseen on vasta alussa.
Nyt on menossa opetuksen kan-
nalta arka vaihe, tarvitaan karsivalli-
syytta. Kysymys on paljolti siitd, mi-
ten seurakunnat itse kehittavat ju-
malanpalvelustaan”, toteaa kirkon
jumalanpalvelus- ja musiikkityon
johtaja Kai Vahtola.

Paajumalanpalvelusten kavija-
maarat laskivat 80-luvun alusta 90-
luvun puolivalin 1,8 milj. kéyntia,
kun taas muiden jumalanpalvelus-
ten osanottajamaarat nousivat sa-
mana ajanjaksona. Viime vuosina
ei padjumalanpalvelusten osanot-
tajamaarissa ole ollut merkittavaa
laskua eikd muiden kavijamaarissa
nousua. Kirkon jasenista on vuosi-
na 1998-2002 osallistunut 2.0- 1.9
prosenttia viikoittain seurakunnan
paajumalanpalvelukseenija1.2-1.3
prosenttia muihin jumalanpalveluk-
siin.

Muihin jumalanpalveluksiin lue-
taan mm. erilliset konfirmaatioju-
malanpalvelukset, viikkomessut,
rukoushetket, lasten-ja koulujuma-
lanpalvelukset, Tuomas-messut ja
puolustusvoimien jumalanpalveluk-
set.

“Tilanne on tasaantunut. Sunnun-
tain padjumalanpalvelukset ja muut
jumalanpalvelukset eivat kilpaile
keskenaan. Molempia kehitetdan ja
kokonaiskavijamaara on tarkein”,
Vatanen painottaa.

Sunnuntai vetaa
edelleen vakea
kirkkoon

Vuoden 2002 tilaston mukaan
paajumalanpalvelusten kokonaiska-
vijdmaarassa tapahtui 0,6 % laskua
jamuiden jumalanpalvelusten osalta
0,9 % nousua. Kun kaikki jumalan-
palvelukset lasketaan yhteen, oli
laskua 0,1 prosenttia. Vatasen arvi-
on mukaan paajumalanpalveluksen
asema on vahvempi, kuin viime
vuoden luvut osoittavat.
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Kirkkopaatti

Lahempi tutustuminen kirkollisen
virkahierarkian tiivistdmiseen sai
aikaan tirehtdori Putiaisen mieles-
sé vield pitemmalle menevia uudis-
tuspyrkimyksid. Uudistetaan nyt sit-
ten kerralla niin, ettei tarvitse heti
seuraavaan kirkolliskokoukseen vie-
da taas hammentavia tarkistusesi-
tyksia. Niinpa han kutsui suntio Ry-
sdvuoren saunaan ja ldylyn jalkeen
laadittiin oiva esitys.

Seurakuntalaiset muodostaisivat
syntikaatin ja olisivat tasa-arvoises-
ti samassa karsinassa. Koska sa-
nassa on sanottu, etta se, joka on
suurin, olkoon kaikkien palvelija, alin-
na olisi piispaatti. Sitten tulisi pas-
toraatin karsina, johon kuuluisi ro-
vastiaatti, lehtoraatti ja asessoraat-

ti. Seuraavaksi ylempan olisi dia-
konaatti, johon kuuluisivat erityis-
karsinoina mummaatti, reumaattija
apupaatti. Seuraavassa kerrokses-
sa olisi suntionaatti. Siind osan
muodostaisivat vahtimestariaatti ja
hauturaatti. Ylimpéana organisaati-
ossa olisi kantoraatti. (Suntio Rysé&-
Vuori yritti esittaa tosin eriavaa mie-
lipidettd, mutta ddnestettiin kumoon
seuraavassa loylyssa.) Kantoraatin
erityisrynmana olisi tirehtOraatti.
Hallintomalliin tyytymattdmat voi-
taisiin eristaa kerettiaattiin.

Lopulta esitys todettiin niin hy-
vaksi, etta suntio Rysavuoren kala-
vene kastettiin selipaatiksi. Rysa-
vuori on naet poikamies. Esitelty-
aan hallintomaailman kirkkokuoros-

o
sa, Putiainen sai vastaansa Emilia
Varssylaisen, joka tiedusteli, mihin
kuuluisivat kaikki tosiuskovaiset,
jotka ulkonadltaan ja kaytokseltaan
kylla erottuvat tavallisesta kirkko-
rahvaasta. Putiainen totesi, etta sii-
hen tarvittaisiin autuaatti. Jorolai-
sen isanta kysyi bassollaan, ettd
mistd kummasta Putiainen suntion
kanssa oli saanut mallin noin erin-
omaiseen kaavioon. Siihen Putiai-
nen hieman kakistellen, mutta to-

tuudenmukaisesti vastasi, etta ko-
titilansa navetan piirustuksista.

Snap

Oppisopimuskoulutuksella
kirkonpalvelijaksi

Kaksi vuotta olisi pitka aika, riit-
taisikd voimat ja ennen kaikkea tu-
lisiko noiden opettajien ja oppilai-
den kanssa toimeen.

QOlisiko minusta hoitamaan sunti-
on tehtavaa? lkaakin kun oli jo yli
7x7 ja vielapd nainen. Nainhan oli
joku jossain ajatellut.

Monella meista ei ollut kokemus-
ta suntion tydsta lainkaan, olimme
joutuneet niin sanotusti kylmiltaan
hoitamaan tehtavaa. Tehtavaa joka
pitaa niin paljon sisallaan.

Oppisopimuskoulutus on hyva
asia, moni meista tuskin olisi ldhte-
nyt opiskelemaan taysipaivaisest
jo taloudellisuudesta johtuen. Opis-
kelu tyén ohessa oli raskasta, mut-
ta samalla niin paljon antavaa. Sii-
hen mahtui niin monta mukavaa

hetked mutta myds hyvin paljon
hikipisaroita ja jopa tuskan kyyne-
leitd. Koulutus antoi vankan perus-
tietouden asioista, ( humpanjuoni
selvisi) niin kuin eras toveri asian
ilmoitti. Saimme varmuutta tehda
rohkeasti tatd arvokasta ja arvosta-
maamme tyota. Voitimme itsem-
me. Tutkinto todistus on siitd meil-
ld merkkina, me teimme sen.

Mutta, me saimme paljon muu-
takin. Olimme vieraita kohdates-
samme ensikertaa, mutta tdma
porukka tutustui toisiinsa nopeasti
ja tuli ystavyys joka kestda, nain
toivon lapi eldmamme. Opiskelum-
me vaati myds perheiltdmme pal-
jon. llman heidan kannustustaan ja
tukeaan ei sitd olisi jaksanutkaan,
siitd heille suuret kiitokset.

Leila Arjasalo

Suntion ammatti-
tutkinnon ovat
suorittaneet
5.12.2002
Sisalahetysseuran
opistossa
Pieksamaella
seuraavat henkilot:

Arjasalo Leila, Sakyla

Hautaniemi Toini Helena, Juankoski
Heiskanen Heikki Kalervo, Vierema
Hietanen Janne Salomo, Kittil
Hiltunen Hannu Juhani, Kuopio
Jauhiainen Jorma Tapani, Kuopio
Korkeamaki Arto Matti Sakari, Raahe
Kukkonen Leena Marjatta, Karttula
Laitinen Raimo Uolevi, Vesanto
Romppanen Esko Juhani, Tohmajarvi
Turunen Tuula Inkeri, Inari

Vaisanen Juha-Pekka, Kuopio
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Piirteiti Kirkonpalve-

lijain-yhdistvksen ja

oman lehden synty-
vaiheista

Voonns 1934, marraskuon 11 pii-
wvhlksi olf Svomen kirkonpalvelifoita
kutawtty ensindisille opintokisreieills
Helsinldin keaki-Helaingin ssurakan-
tataloon Hulevardinkstu 16. MNimi
ensimdiset opintokarssit jirjesti Sue.
men  kirkon seurakusistydin keskus-
lilgts, Kuisua ol nosdsttnsut suuren
salin  tdyteinen joukke. Kurssien
isfintiek todmival liiten pulbessjshiaja
twamborevasti A. Y. Kuouslsto ja sih-
teerd myk, tuomiorovasti Laori Halla.
Kuwresit olivat miin suuresti antavia,
etk useat siellf ollest mulstelevat
nkith  suwrells  kilellissudells vielk
vussiicymmenien periisti.  Eiki ihme,
olivathan ne lhes kaksi vidckolset ju
puhijing  toisival manmese etevim-
miit puhujat. Kursslt olivat myia
shith erikoiset, etth ndllli sal kirkos-
palvelijat dtavata tolsensa yhieizen
asban RAresal ja lobusties loisiinss,
sokil keskustelln yhtelelsth tehtfviad
ja huolists, AllekirjoMtanat el woi-
mut olls kurassilla, kelissurakusnassa
ollebden kirkiooherran vaslien tdhdes
lopgruun  asti. Euitenkin §il miisid
hyvil maistojs,

NEbden kursaben vaikuluksesta %a-
pahtuneesss  innostoksesss  symtyl
myda Suonen ev.ut. kirkempalveli-
Jainyhdéstys, Vhdsstypksemme koti-
paikka oll shls Helsdnkl  Slelts ali
enimmiit ensimmilisen johtokunnen
Jlsenet, Helsisgisal oli yhdistyk.
sommee  kymesenveotisjuklamme 21
phivinl marraskuots 1044, Jokto-
kuniaan oli kuiteakin valitta vuosien
kuloesss jiisenid measeuduilia ja ori
puokilta Svomea, fotka elvit ymeSe-
tineet rootsin kieltd. Tisth jobtuen
EBeluvinkiliiset  foverimme kalesivat
parhanksi perzstas eman yhdistyk-
sen. Yhin pleni oss on tokesut 15-
vuotiasta fitiidn. Mydhemmin on
syelyayt mihe Haolegisabden hojta-
it yhdistys, jonks jisenisti kultes-
kim suuri osa om pysynyt meldinkin

mukana ja yhleidyiti on msolenimin
poolin yritetty sousnitella, Thed e
sainkaan ole pahcksuiiave [lmid.
Piinvasioin 8¢ osoitias yhieistyin
tarpeellisoirtia ja  Gekidvid, katen
T manherra pubsessann lnuaod =Ne
yvhdistykeisth elfvht, joilln on tehths
wiks, Kus wield useatl kirkkomme
johtajat ovat lapsuneet Glossa, otth
olemme jhrjesthyiynest Ja yhdisty-
rewt. Voilmme tistd kaikests iloita.
Kun vwicli ssimmwe synbymiin omen
lehitomane, Josta « karsits pois mi-
tiin, [oka eon hyddykai yhteiselle
asinllemme o johon sas jolsi=sen kie.
konpalvelija kirjeittaa sydimensi
hizolis, sekid bpivomukaiaan. Yoimme
olls tolvorlkikalta tulevalssudestn,
Oman lehtemme saaminen on ollut
o edullisen sikleerimnee sydimelld ja
on hiln alid wseaan ottoedpen maimin-
natkin. Kuaitenkin on behtl pysymyt
piilessa t&hiin asti, kan on tuntumut
mahdottamalle jelki tulemasn, Alle
kirjoittaneells lehid asis virisl olles-
sani Kwopiosss kesfllld v. 1040 vakti-
mestari A, Kuusuies lesna. YVeli Buu-
sanen  sansl, ebth  clkds me saaiss
oma lehti, jossa skisimme vaibtss
ajatakaiamnie. Tiakh alkoi asin kyted
misleasdni ja esittelin aME kahden
pliriosasion kbokouksizsa. Molemnmisan
oli inmostus ssuri. TarjoiRiia jo ti-
lagksia, apkl keskusteltilsn rimesth
ym, Kun sitien esittelin behti-nsian
Johtokunmalle parikin kertsa, hylkhsi
johtokanta asian kanpallamatiomass,
Lebiinsin sattal kultenkls tulemaan
vuosikokouksen tietoom HEmeenlin-
nassa heindkaum P piivied v, 1953,
Voosikolous pREII, citi on paniava
tolmpksl. Kutsals sitten johtokunnan
koolle Eouvelsam syyskuun 14 pdi-
wvhkal, yhiessl liakjlsenten Rafisa,
neovedielemaan afian  bolmeenpane-
misesta ja kiytiendllisisti asboista,
TallGlnkin joktokunnan ememmistd ol
pessimistinen, ja  hylkRAvEIR kan-
nalla behdien toimittamiseen nikden,
Lisifdsemot olf kuoltenkin valoisem.
malla mielellk ja velvellisouden fun-
toigin vuokikokouksen pREtSkeeslE.
Minki wuoksi he eivAL oakallanset
hyljiei pyymtik, oitas kantaskseen
toimittajan ja toimitossihteerin ras-
kaita tehthvill, vaan suostuivat leh-

tell julknisemuan. Wiin tEmid syt the-
gl on. Menien haolim ja mistiskelys
jen synnytifiefied, Jobtobunnan wa-
rovaisons kyHE vapantti keddit niis-
i ppuraamakeists, jos timi kuslee
syenyinsijolllesn. Timin vueksi las-
ken poolestand behtemme elimisen fo.
kaisen kirkenpalvelijan sydiimelle.
Tukekas lehtefinne, kerRimBllE aille
tilnoksin  seki  irkonpabvelljolita,
et  muiltakim, kuks waam meidin
asiaamme rakastas, Cknkan asurakan-
nissn, paitsl pappefs & kamttorsits,
mydes kirkkevaltoustojen, neuwosio-
jen yea, JAsenik, joSden lwulie kiin-
nostuven mebdin aslaamme i avas-
tavan, sekl tilauksillnan, etth kirjol-
tulksfllasn.  Odetamme myds Tehdelle
kirjoituksia kirkonpalvelijoilis, L&-
hetthlkchl meille lukemista. Niith mile-
IEhywin falkaistaan, &5ill kuin tilaa
riietiik. sKirkonpalvelijas-lehti an
symtynyi  palvelemann melik, ek
vain meitd, vaan kirkkomme yhteisth
asinn. Kumpa =0 saisi viedi meitd
likbemmi Jumslas. LEhemim3 nal-
mishiimme ja [Shemmi teinen fod-
slamme, sekd warainkin [Rhemmd
niith tehthvif, jolssa kokin palveles-
me  kirkkoamme. Timi lehti o zan
ella mikddn hyikkiys ase, folla pyri-
tikn bajottemmnn  yhielstyoti  esi-
miestemme  ja seurakumnan jlsenten
kanssa, PRinvastoln toivemme [a
tehdomme, eitd oppisimme timie
avulla kstscmaan ftseemvme ja nifke-
mifin emia puutteitlamme, foissa tar-
vittabsbin korjansta. THsal mislesd
pdotamme kirjoitekein lebteemme,
ekl papeilia, ettf mailta, jotka meis
diin puniteitamms husmaavat ja niis-
bt khrsivit, itk ke rakknodessn niis-
1 thssk lebdesafi kirjoittaisivat, Ti-
mhi medn, jokn om sllekirjolttansen ay-
dintd ilahduttanat, lehden syniymists
afatellessa.  Hirjoitelaan avoimesti
nabolsts, jobtka mieltEmme painvat,
mainitsematia  tietyeti nimii, fille
huaEaiitus on tarkeitetiu, etbel katke-
rusden juwrta pifse syntymidin, Toi-
voisin  mybs, etth allsl kilioksen ab.
heitn. Niistikin sopil tucds mielipi-
verenal julki, Kaikki tapabtukosn rak.
enudessa, sekk ioivoen kirkkemme
parssia,
duho Remonen
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Suntion ammattitutkinto oppisopimus-
koulutuksena — sen valot ja varjot

Koulutuksen rakenne

Suntion ammattitutkinto on nuo-
ri tutkinto. Tdma tutkinto suorite-
taan naytoilla. Naytttutkinnon pe-
rusteet valmistuivat 1.3. 2000.

Suntion ammattitutkintoon liitty-
vaa valmistavaa koulutusta voidaan
suorittaa oppisopimuskoulutukse-
na. Tassa koulutuksessa teorian
osuus on 20 % ja tyon kautta ta-
pahtuvan oppimisen osuus on 80
%. Paapaino oppimisessa on kay-
tanndn tyon tehtavien kautta tapah-
tuvassa oppimisessa. Niinpa tyo-
paikkakouluttajat ovat erittain tar-
kedssd asemassa toimiessaan op-
pisopimusopiskelijan ohjaajana. Op-
pimisympéristona on padasiassa lu-
terilaisen kirkon paikallisseurakun-
ta.

Teoriaopetus voidaan toteuttaa
monella eri tavalla. Yksi vaihtoehto
on se, etta teoriaopetus on viiden
paivdn mittainen 35 tunnin pitui-
nen kokonaisuus. Naité jaksoja voi
olla oppisopimuskoulutuksen aika-
na 10 kappaletta eli yhteensa 50
paivaa. Koko koulutus voi kestaa
noin 1,5 vuotta, jolloin teoriajaksot
jakaantuvat kahdelle vuodelle. Té-
man tarkoituksena on mahdollistaa
se, ettd opiskelu voisi tapahtua hy-
vin pitkalle tydn ohessa. Talloin pois-
saolot omasta tydtehtavasta olisi-
vat vuosi tasolla minimaalliset.

Suntion ammattitutkinto muodos-
tuu kahdesta pakollisesta tutkinnon
osasta ja yhdesta valinnaisesta tut-
kinnon osasta. Pakollisina osina
ovat: jumalanpalvelukset, kirkol-
liset toimitukset ja seurakunnan
tilaisuudet seka seurakunnan

kiinteistot ja viheralueet. Valin-
naisina tutkinnon osina ovat: hau-
tausmaat ja kiinteistot, ruokapal-
velu ja viihtyisyys, yrittajyys.
Naista opiskelija valitsee yhden.

Teoriajaksojen valissa oppisopi-
musopiskelija menee omaan seu-
rakuntaansa tekemaan suntion tyota
tydpaikkaohjaansa ohjauksessa.
Téllaisen tyoskentelyn kautta han
oppii tydn kautta suntion ammattia
ammattilaisen ohjauksessa (mes-
tari-kisalli). Jokaisen tutkinnon osan
opiskelun jalkeen opiskelija antaa
nayton kaytannon tyon kautta omas-
ta osaamisestaan. Kun kaikki kol-
me nayttoa on suoritettu hyvaksyt-
tavasti, niin sen jalkeen opiskelija
saa suntion ammattitutkinnon to-
distuksen, jonka suntion tutkinto-
toimikunta myontéa.

Oppisopimuskoulutus edellyttaa
tydsuhdetta. Toimij ana tdssa on
paikallisseurakunta j a oppisopimus-
toimisto, joka tekee sopimuksen
koulutuksesta. Oppisopimustoimis-
tot tekevat teoriaopetuksesta han-
kintasopimuksen jonkun ko. koulu-
tusta antavan oppilaitoksen kans-
sa. Tallaista koulutusta antavat taalla
hetkelld esim. Sisédlahetysseuran
Oppilaitos(Pieksamaki), Jyvaskylan
Kristillinen Opisto, Turun Kristillinen
Opisto ja Raudaskylan Kristillinen
Opisto (Ylivieska).

Koulutuksen valot

ja varjot

Ty6nantajan ja opiskelijan kannalta
oppisopimuskoulutus on mielesta-
ni erittdin hyva vaihtoehto ja koulu-

tusmuoto. Opiskelijan kannalta ra-
sitteeksi tulee teoriapaivat ja niista

aiheutuvat palkan menetykset.
Tama taloudellinen menetys saat-
taa rasittaa joitakin perheita ja olla
esteena koulutukseen hakeutumi-
selle. Tassékin olen nahnyt hyvin
kirjavia vaihtoehtoja. Osa tydnanta-
jista on maksanut tayttad palkkaa
teoriajaksoilta ja osa ei. Nain opis-
kelijat ovat tahtomattaan joutuneet
eri arvoiseen asemaan.

Tyénantajan kannalta katsottuna
teoriajaksot ovat merkinneet sita,
ettd tuona aikana suntion tehtavat
on pitanyt jarjestaa toisin eli mista
l6ytyy ko. jaksoille sopivat sijaiset.
Tama on saattanut hillita tydnanta-
jia suhtautumasta koulutukseen ha-
keutumiseen kannustavasti |a
mydnteisesti. Jos asioita katsellaan
hieman pitemmalle tulevaisuuteen,
niin tydnantajan etu seurakunnissa
olisi ehdottomasti se, ettd kannat-
taisi juuri nyt satsata tyontekijoi-
den ammatillisen osaamisen tason
nostamiseen kirkonpalvelijoiden
keskuudessa ja tukea koulutukseen
hakeutumista. Suuri joukko on jaa-
massa muutaman vuoden kuluttua
elakkeelle kirkonpalvelijoista. Voi
olla, ettd paikallisseurakunta heraa
naissd asioissa lian myohaan ja
huomaa, kuinka saattaa olla vaike-
aa rekrytoida uusia tydntekijoita
suntion tehtéviin, kun muut yhteis-
kunnalliset organisaatiot vievatkin
paalta parhaat ja kyvykkdimmat.
Onhan viime aikoina kovastikin yri-
tetty ennusteilla viestittaa, etta
maatamme uhkaa tyévoimapula.

Teoriajaksojen aiheuttamiin talo-
udellisiin ongelmiin on varmasti16y-
dettavissa erilaisia ratkaisuja. Jos
lahtGkohtana voitaisiin pitaa sitd, etta
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oppisopimusopiskelija el menettér-
si palkkaa teoriajaksoilta, niin tdma-
hén olisi mahdollista esim. siten,
etta oppisopimusopiskelija kayttai-
sivapaapaiviaan, ylityGvapaitaan tai
kesalomapaivia teoriaopintojen suo-
rittamiseen. Toisaalta voidaanhan
aina rasite laittaa puoliksi eli tyon-
antaja maksaisi teoriajaksojen ajal-
ta puolet palkallisena ja toinen puo-
li olisi palkatonta. Tamé palkallinen
jakso voisi olla ns. koulutussopimuk-
sen mukainen jakso, mikd muuten-

kin olisi opiskelijalle seurakunnan
tyOntekijana varattu budjettiin kah-
den vuoden aikana. Uskon, ettd
tyGnantajan myonteinen ja kannus-
tava suhtautuminen tyontekijan
halukkuuteen nostaa ammatillista
osaamista koulutuksen kautta koi-
tuisi lopulta molempien osapuolten
ja seurakuntalaisten eduksi ja siu-
naukseksi. Onhan oppisopimusai-
ka samalla nayton paikka opiskeli-
jalle vakuuttaa tyonantaja siita, ettd
haneen sijoitettu “taloudellinen”

uhraus ei ole mennyt hukkaan ja
ettd tyonantaja on tehnyt viisaan
paatoksen aikanaan sitoutuessaan
kouluttamaan tyontekijan suntion
ammattiin ja sen erilaisiin tehtaviin.
Viisas tyOnantaja sijoittaa juuri nyt
koulutukseen, mutta tyhma valit-
see toisin. Tulos nakyy aikanaan.

Keijo Toivanen
Suntiokoulutuksen

vastaava opettaja
Sisélahetysseuran Oppilaitos
Pieksamaki

Yhdistyksen uusi
varapuheenjohtaja

Kun itte kysyy ja itte vastaa ei
tuu mitdan perapuheita, sanoo van-
ha pohjalainen sananlasku ja péa-
teehdn se ainakin tahan itsensa
haastatteluun.

Tyoni Kihnion seurakuntamesta-
rina on hyvin vaihtelevaa niin ajan
kuin paikankin suhteen. Vastuualu-
eeseni kuuluvat seurakuntakeskus,
kirkko, siunauskappeli ja kaksi pie-
nehkoa leirikeskusta Eri alueista
suntion tyot ovat niitd jotka selvim-
min nakyvat seurakuntalaisille, kir-
konpalvelija kun on mukana niin ju-
malanpalveluksissa kuin muissakin
pyhiin toimituksiin liittyvissa tehta-
vissa nimensa mukaisesti palvele-
massa muita toimituksen suoritta-
jia ja seurakuntalaisia. Mydnteise-
na koen yhteydenpidon ja keskus-
telut seurakuntalaisten kannssa. Kii-
tostakin tydstd monesti saa esim:
eraana sunnuntaina kirkkovieras toi
tullessaan kauniin ruusukimpun kii-
toksena saamastaan palvelusta.

Aikanaan vaihtaessani liike-ela-
man palveluksesta seurakuntatyo-
hon pidin myds itsestaan selvana
ettd siirryn kirkonalan ammattiliit-

toon. Samoin liityin oman yhdistyk-
sen alaosastotoimintaan. Kirkonpal-
velijoiden hallituksen jasenend olen
nyt toista kautta. Tdman vuoden
ensimmaisessa hallituksen kokouk-
sessa Maija-Liisa Jeskasen ilmoi-
tettua syrjaan siirtymisestaan tulin
valituksi hallituksen varapuheenjoh-
tajaksi.

Noyrana otan tehtdvan vastaan
tuntien, etta haasteet ja saappaat
ovat suuret. Kirkonpalvelijalle pidan
tarkedna itsensad kehittdmisen ja
oman tydn arvostamisen ja suntion
ammattitutkinnosta esim: oppiso-
pimuksella saatkin patevyyden pa-
remmaksi osaajaksi ja ndin tietoi-
suus tyosi merkityksestéa lisdantyy
Ja sen mukana arvostus paranee.

Tata kirjoittaessani ovat uudet
palkkataulukot astuneet voimaan ja
mielestani me kirkonpalvelijat ko-
konaisuudessaan parjasimme viime
kierroksella melko hyvin. Aika kui-
tenkin rientdd ja vuoden kuluttua
ovat jo uudet neuvottelut ajankoh-
taisia ja toivonkin jasenistolta yh-
teydenottoja, jotta voimme kerata
evaita seuraavaa kierrosta varten.

Toivon kaikille lehden lukijoille vir-
kistdvaa kevatta ja alkavaa keséa.
L&htekaa innolla mukaan oman ala-
osastonne toimintaan ja mahdolli-
simman monilukuisesti myos Tam-
pereen kesapaiville.

Yhteistyoterveisin
Kaarina Yli-Somero

Auta Irakin lapsia !

KIRKON ULKOMAANAPU

Irakin kriisin uhreja voi auttaa te-
kemiilld lahjoituksen Kirkon Ulko-
maanavun katastrofirahastoon.
Tilit: Nordea 157230-500504 ja
Sampo 800018-223340. Viestikoh-
taan merkitdan “lrak”. Lahjoituspu-
helin: 0700-88300 (10,09 euroa /
puhelu + pvm).
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KIRKONPALVELIJAT RY:n

OPINTO- JA KOULUTUSPAIVAT
TAMPEREELLA 24.-25.6. 2003

TIISTAI 24.6.2003 KESKIVIIKKO 25.6.2003
7.30 limoittautuminen ja tulokahvit 8.30 Tampereen tuomiokirkon esittely
* Tampereen yliopisto, Paatalo * Suntio Hannu Johansson
Kalevantie 4
9.00 Kesapalwen avaus 9.00  Messu kirkossa
* Tampereen yliopisto, juhlasali * Saarnaa piispa Juha Pihkala
* Puheenjohtaja Seppo Pyykkonen
* Ulla Paakkanen, alaos. puh.joht. 10.00 Valokuvaus
* Tampereen kaupunki
Matti “Asseri” Nyberg, . L
kaupunginvaltuutettu 11.00 Tyoterveysasiaa kirkonpalveluskunnalle
* Seurakuntayhtyman ja ja vinkkeja tyopaikkajumpasta
paikallisen srk:n tervehdys * Tampereen yliopisto, juhlasalin aula
tuomiorovasti Voitto Silfverhuth * Pekka Tamminen, johtava tyGterveyslaakari
10.15  Kirkon virka- ja tyoehtosopimusten Pirjo Saviniem, fysioterapeutti
kehittyminen - kyselytunti oy .
— Yrittajyys kirkon tydssd ja tilastot Tyotto?yysturvq_lall((l 1.1.-03 tulleet
* Tampereen yliopisto, juhlasali L““T“m set Vmi.ta'.' eat arﬁ'at i
* Toiminnanjoht.Ritva Rasila . Savr_rl_wf.ereep y..'Op'St(lz' u asadl .
* Sopimusjoht. Risto Voipio :n tydttomyyskassan edustaja
11.30  Lounas - . 12.00  Lounas
* Juvenes, Tampereen yliopiston ravintola * Juvenes, Tampereen yliopiston ravintola
13.00 Asiaa kirkonpalveluskunnalle
Kirkon tutkimuskeskus (KTK) 13.00 Ilkaantyva kirkonpalveluskunta
* Tampereen yliopisto, juhlasali * Tampereen yliopisto, juhlasali
* Kari Salonen, tutkija * Kouluttaja Pirjo Ruokonen
14.15  Kahvit
* Tampereen yliopisto, juhlasalin aula 15.00 Kesapalwen paiitds
14.30  Uusi Tyoturvallisuuslaki 1.1.-03 * Tampereen yliopisto, juhlasali
- uudet termit * Seuraavat opinto- ja koulutuspaivat
* Tampereen yliopisto, juhlasali Yhdistyksen 70-vuotisjuhlavuonna
* Asiamies Antti Vuorela paikkana Hotelli Rantasipi Aulanko
— 29.-30.6.2004
16.00 Ealvalllnen o , * Hameenlinnan juhlatoimikunta
Juvenes, Tampereen yliopiston ravintola Osmo Nissi
* Puheenjohtaja Seppo Pyykkdnen
17.30  Vuosikokous
* Tampereen yliopisto, juhlasali
. 15.30 Lahtokahvit
19.30 Iutust.umlnen Tampereeseen * Tampereen yliopisto, juhlasalin aula
4 eri kohdetta vaihtoehtoina
- Nasinneula
- Aitolahden kirkko
- Kaupunkijuna-ajelu
- Tampere-talo
21.00 Ilitahetki
* Tuomiokirkon kirkkosali
Tuomiokirkonkatu 3
12 ﬁlrhnunulmrluug



KIRKONPALVELIJAT RY:n
OPINTO- JA KOULUTUSPAIVAT
TAMPEREELLA 24.-25.6. 2003

ILMOITTAUTUMISLOMAKE

vaihtoehdot €
1. kaksi y6td (tulo 23.6.2003), taysihoito, 0sallistumismaksu ...........cccvreerreeririreirireinennn. 236
2. yksiy6, taysihoito, 0SalliStUMISMAKSU .......cvveeereriiriieririeinieseeisee s 185
3. ruokailut, 0SallIStUMISMAKSU ......cccveviiriirereicicteeee ettt s 101
4. lapset ISAVUOLEEIIA / VIK (A—T14 V.) couviieieieeere e s 21
5. seurakunta maksaa osallistumiskulut

6. osanottaja maksaa osallistumiskulut

RENGASTA VAIHTOEHDOT !
Yopyminen: Ramada Hotel, Yliopistonkatu 44, Tampere.

OSALLISTUJAN NIMI:

OSALLISTUJAN OSOITE:

OSALLISTUJAN PUH:

MAKSAJAN NIMI:

MAKSAJAN OSOITE:

Koulutuspdiville iimoittautuneille lahetetddn laskulomake osallistumismaksujen suorittamista varten. Sitovat il-
moittautumiset pyydetaéan tekeméén viimeistadn 31.5.2003. Lisatietoja saa sihteeri Kari Hartikaiselta, puh.
(017) 281 1697, GSM 050 520 7003.
Lomake palautetaan os. KIRKONPALVELIJAT RY, PL 421,70101 KUOPIO
tai faxaa (017) 281 1697. E-mail: kirkonpalvelijat@kolumbus.fi

HUOM!  Ota kopio lomakkeesta, niin lehtesi séilyy ehjana !
TAI: Kéy Kirkonpalvelijat ry:n kotisivulla www.kirkonpalvelijat.fi

tamé lomake I6ytyy myds sielté ja voit 1ahettdd sen sahképostitse.

SUNTION AMMATTITUTKINTO

oppisopimuskoulutuksella

- haku koulutuksesn 28.4.03 mennessa

- néyhdtulkinboon walmistava koulutus alkaa syksyild 2003

- kesto n. 1% - 2 vuotta henkildkohtaisen opiskeluchjelman mukaisesti

- oppisopimus edellytad tydsuhdetta (erilaisissa kirkon patwelus-
kunnan tehiavissa)

- kaikki oppisopimukseen littyeat neuvottelut ja sopimuksan solmiminen

hoidataan sworaan Seurakuniaopiston kanssa Seurakuntaocpisto
JEry Gy
Oia yhileytld ja kysy Esab MWME
Saul Favtiainsn, puh. (09) 2719 948 tai 040 770 3141, Puk, (09 271 981

Pirkko Jaaskelaiman, puh (8] 2715 805 (8 04D 5370 M. weirw. 5rk-opisto
Esfiat ja hakuomakkeet: Tulja Kantanen, puh. (06] 2716 G623
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Kylla ennen oli helppoa

Kun eldméanpolku on kiertanyt 50
yksikon kaantopaalun, alkaa yha
useammin ajatusten kohde olla
menneisyydessa ja nimenomaan
siten, etta kylla ennen oli help-
poa.

Ei ollut

stressia, traumaa, vaarinymmarret-
tyja lapsia, ei nuorisorikollisuutta,
sivareita, luonnonsuojelijoita, rotds-
herroja, kasinopelureita, rattijuop-
poja, juppeja, juntteja.

Oli vain

kunnon ihmisid, hamppareita, ome-
navarkaita ja pontikankeittajia.

Ei ollut

lapsilisia, kansanelakkeit, tukiaisia,
asumislisia, tukilisan lisaosia.

Oli vain

oma apu, naapurisopu, syytinki ja
vaivaistalo.

Ei ollut

hiustenhoitoaineita, shampoota,
geelia deodoranttia, antiperspirant-
tia, simanympérysvoidetta, pikku-
housunsuojia eikd emboa.

Oli vain

sauna, mantysuopa, pihahyyska ja
Maaseudun tulevaisuus.

Ei ollut

pakastinta, jadkaapia, sahkdvatkain-
ta, yleiskonetta, mikroa, grillia, lei-
pakonetta.

Oli vain

kaappi, komero, uuni, hella, puu-
manté ja koivunvarpuvispild ja aidin
jauhopeukalo.

Ei ollut

TV:t4, stereoita, videoita, nintendoa,
ei edes kannykaita.

Oli vain

putkiradio, juorudmmat, kylapeli-
manni, soittokunta, nuorisoseuran
sekakuoro ja naytelmapiiri, urheilu-
seura ja kylakirjasto.

Ei ollut
sukkahousuja, bikineitd, tangoja,

tekokuituja, superlonpatjaa, vesisan-
kya.

Oli vain

passinpokkimat, kraappahousut,
laamapaita, flanellipaita, padsta ve-
dettavia tai sivusta lykattavia ja siella
olkipatja.

Ei ollut
kuntasuunnittelua, seutukaavaa,
rantakaavaa, rakennuskaavaa.

Tehtiin vain niin kuin hyva on.

Ei ollut

peruskoulua, keskiasteen koulutus-
ta, tuntikehysjarjestelmaa, kouluku-
raattoria, opintoohjaajaa eika virik-
keellisen paivahoidon ohjaajaa.

Oli vain

kunnioitettu kansakoulunopettaja,
kansakoulu, rippikoulu ja maailman
koulu. Joillekin hyvaosaisille keski-
koulu.

Ei ollut

A-klinikkaa, mielenterveystoimistoa,
paihdehuoltoa, alkoholin vaarinkayt-
t6a, huumekoiria, tyérajoitteisia.

Oli vain

juoppoja, tuurijuoppoja, kylahullu-
ja, hullujenhuoneelle vietyja ja lais-
koja sanottiin laiskoiksi.

Ei ollut

avoliittoja, homoja, leshoja.

Oli vain

rakkausavioliittoja, pakkoavioliittoja,
susipareja, aparalapsia. Liiaksi muis-
ta poikkeavat pantiin sakilla jarjes-
tykseen.

Ei ollut

verisuonitauteja, tukielinsairauksia,
psykosomaattisia oireyhtymid, de-
mentiaa, el laktoosi-intoleranssia.

Oli vain

kunnanlaakari, terveyssisar tai joku
MuU sairasta auttava ihminen. Ei
jaaty kitumaan, kuoltiin pois tapa-
turmaisesti, maha-, rinta-, paatau-
tiin tai vanhuuteen.

Ei ollut
syntyvyyden saannostelya, pilleria,
kierukkaa, kondomia, sterilointia,
synnytyslaitosta, miehia synnytta-
massa.

Naiset huolehtivat hankalat hom-
mat. lapset olivat vahinkoja, joita
sanottiin Herran lahjoiksi. Niita tuli
vuosi ja lapsi, parhaana kaksi.

Ei ollut

murkkuikad, murkkuidn ongelmia,
ei omituisesti kayttaytyvia ja pukeu-
tuvia nuoria.

Jos ei osannut kayttya kunnolla,
annettiin selkaan, kunnes ongelmat
katosivat.

Ei ollut

ATK:ta, ETA:aa ja NMI:t4, HIV:ta,
MTV:t4.

Oli vain

YYA, AV, UKK, OTK, SSP, CCCP,
DDR, SKP, SKDL,DDT.

Kaikki loppuneet omaan mahdotto-
muuteensa.

Oltiin rehellisia, esivaltaa kunnioit-
tavia, ahkeria, rauhallisia, isanmaal-
lisia, sopeutuvia, sisukkaita ja noy-
ra.

Oltiin onnellisia.

Poika kdvelee isénsa kanssa
kirkosta ja kysyy: - Is, onko
totta, etté jossain on niin paljon
kurjuutta, ettei lapsilla ole vaat-
teita?

- Niinhén se on, koska pappi-
kin sanoi saarnassaan niin.

- No, mitd lapsia sitten hyo-
dyttdd se housunnappi, jonka
sina laitoit kolehtihaaviin ?
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Uusi tyoturvallisuuslaki 1.1.2003

Varsinais-Suomen alaosaston toimikunnan opintopaiva pidettiin 4.2.2003
Turun ja Porin tydsuojelupiirin tiloissa Turun poliisin virastotalossa. Kes-
kustelua kaytiin uuden tyoturvallisuuslain merkityksesta seurakunnissa
1.1.2003 tulleen lain pohjalta. 3 vuoden aikana tehdaan tarkistuksia seu-

rakunnissa.

Kuvassa ylarivissa vas. Kalevi Torikka; Nousiaisten srk-mestari, Arto
Kotijarvi; Kustavin srk-mestari, llkka Puonti; Velkuan suntio, Kari Hok-
kanen; Turun ja Porin tydsuojelupiirin tarkastaja. Alarivissa Paivi Kyla-
Heiko; Laitilan srk-emanta, Taito Aho; Ruskon srk-mestari, Pentti Pert-
tula; Taivassalon srk-mestari, Markku Sipila; Turun ja Porin tyésuojelu-
piirin tarkastaja, sosiaalineuvos.

Lain tarkoitus ja
soveltamisala

Uuden lain 1 8:s54 on sdannds
lain tarkoituksesta. Sen mukaan lain
tarkoituksena on tyontekijoiden tyo-
kyvyn turvaamiseksi ja yllapitami-
seksi parantaa tydymparistoa ja tyo-
olosuhteita sekd ennalta ehkaista
ja torjua tapaturmia, ammattitaute-
ja ja muita tydsta johtuvia tervey-
den haittoja. Laissa tarkoitetaan ter-
veydelld seka fyysistd ettd henkis-
ta terveytta.

Lakia sovelletaan padsaantoises-
ti toisen palveluksessa, tyo-, virka-
ja muussa julkisoikeudellisessa pal-
velussuhteessa tehtdvaan tyohon.
Lisaksi lakia sovelletaan 4 §:ssd lue-
teltuihin muihin tyon tekemisen ti-
lanteisiin sekd 7 8:ssé lueteltuihin
sellaisiin toimijoihin, jotka eivat ole
tyGnantajan asemassa. Lakia sovel-
letaan tietyin rajoituksin muutaman
pykalan osalta myos koti- ja etatyo-
hon. Uutena kasitteend lain piiriin
tulee lisaksi vapaaehtoistydna teh-
ty ty0. Lain soveltamisala vastaa
padosin vanhan lain soveltamisalaa.

POHJOIS-SAVON ALAOSASTON

VUOSIKOKOUS pidetaan tiistaina 6.5.
2003. Kokoontuminen Kuopion tuomiokirk-
koon klo 9.00. Tutustuminen uusittuun tuo-
miokapituliin. Vuosikokous keskussrk-talolla.
[Imoittautuminen Kari Hartikainen 050 520
7003. Tarjoilu, tervetuloa!

Toimikunta

ETELA-SAVON ALAOSASTON

VUOSIKOKOUS pidetédan tiistaina 20.5.
2003 klo 10.00 Kirkon srk-talolla os. Ota-
vankatu 9, Mikkeli. Kokouksen jalkeen lou-
nas Teatteriravintolassa, alaosasto tarjoaa.
Tervetuloa. Toimikunta

KANTA-HAMEEN ALAOSASTON

VUOSIKOKOUS tiistaina 29.4. 2003 klo
18.00 Sipusaaren srk-koti, Sipusaarentie 33,
Riihimaki. Paikalla KP ry:n hallituksen jasen
Jouni Honkanen. Tarjoilu.

Tervetuloa. Toimikunta

ETELA-KARJALAN ALAOSASTON

VUOSIKOKOUS pidetdédn maanantaina
28.4.2003 klo 18.00 Tuosan srk-kodilla Veh-
kataipaleentie 520, Lappeenranta.

Tervetuloa. Toimikunta

KESKI-SUOMEN ALAOSASTON

VUOSIKOKOUS maanantaina 28.4. 2003
klo 13.00 Tikkakosken kirkon pappilassa,
Kirkkokatu 16, Tikkakoski.
Tervetuloa.

PIRKANMAAN ALAOSASTON

VUOSIKOKOUS ja VIRKISTYSILTA pide-
taan ke 23.4.2003 klo 18.00 Ikaalisten seu-
rakunnan leirikeskuksessa, Koivikossa.
Matti Loppdnen kertoo uusista sopimuk-
sista ja muista ajankohtaisista asioista.
Ajo-ohje: noin 0,6 km lkaalisten kylpylan
tienhaarasta Vaasan pain, Kartun tienhaa-
rasta oikealla noin 1 km, siitd opastus. Tie-
dustelut ja ilm. iltapalan vuoksi 044 744
0049. Pyyhkeet mukaan.
Tervetuloa.

Toimikunta

Toimikunta

VARSINAIS-SUOMEN
ALAOSASTON

VUOSIKOKOUS keskiviikkona 23.4. 2003
klo 18.00 Ruskon kirkossa. Hyvat kahvit
luvassa. Paikalla KP ry:n hallituksen jasen.
Tervetuloa. Toimikunta

Kuopion hiippakunnan
hiippakunnalliset
kirkonpalvelijoiden
koulutus- ja
neuvottelupaivat

pidetaan Joensuun seurakuntien kurs-

sikeskuksessa Vaiviossa Liperissa 7.-
8.10.2003.

Paivien tarkempi ohjelma on lahetetty
seurakuntien kirkkoherranvirastoille.
[Imoittautuminen 5.9.2003 mennessa
Osmo Karppiselle p. (017) 288 8400
tai osmo.karppinen@evl fi
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Paasiaispaivan
rukous

Ole ylistetty Isé, Poika ja Pyha
Henki! Kuoleman valta on
voitettu, pimeyden kahleet on
murskattu. Valo séteilee
hautaholveihin, Kristus on
ylésnoussut! Herra, kuoleman
voittaja, anna pédasidisriemun
levita yli maanpiirin,

anna kaikkien kansojen tietda,
ettd toivo on, rakkaus on,
ylésnousemus on. Tee meista
sinun ylésnousemuksesi
todistajia sielld missa

kullemmekin.
L 2
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